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Conseil d'établissement

Ecole Belleau, Gagnon
PROCES-VERBAL

SEANCE DU 21 avril 2026, 18h30

Sont présents :

M. Mathieu Couture (parent et président)

M Médérik Larose (parent et vice-président)

M Alexandre Paré (parent)

M. Nicolas Laflamme (parent substitut)

M. Francois Lévesque (parent)

M. Cédric Dubé (parent responsable au comité de parent)
Mme Gabrielle Mercier (parent substitut responsable au comité de parent)
Mme Isabelle C6té (directrice)

M. Djika Mondonga (directeur adjoint)

Mme Chantale Bouffard (enseignante)

Mme Joanie Bussieres (enseignante)

M. Alain Gagné (enseignant)

Mme Sylvie Guillemette (enseignante)

Mme Julie Boucher (soutient)

Sont absents :
Mme Donna Vigheault (parent)
Mme Catherine Dumont (parent)
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1. PRELIMINAIRES
1.1 Quverture de la rencontre du 21 avril 2026.

M Mathieu Couture ouvre la séance a 18h30.

1.2 Présences et vérification du quorum

Les présences sont vérifiées et le quorum est obtenu.

1.3 Lecture et adoption de l'ordre du jour CE 031 25-26.26
M Mathieu Couture fait la lecture de l'ordre du jour.

Il est adopté par Médérik Larose.

14  Lecture et adoption du procés-verbal du 21 janvier 2026 (~7courriel)

CE 031 25-26.27
Aucune modification au procés-verbal

Il est adopté par Médérik Larose.

15 Suivi au proces-verbal du 21 janvier 2026

Bien que le conseil d'établissement ait recommandé la fermeture du service de garde
durant la semaine de relache, la direction générale du CSSDN a demandé le maintien
des services. Ainsi, le service de garde Belleau-Gagnon est demeuré ouvert durant les
cing journées de la semaine de reldache. En moyenne, 30 éléves étaient inscrits chaque
jour. On comptait toutefois environ cing éleves absents par journée parmi les

inscriptions.
CE 031 25-26.28
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Il est adopté par Jessica Brouard.

1.6 Intervention du public

Aucune intervention du public
2. CONSULTATIONS - DECISIONS

2.1 6° année 2026-2027 (approbation) CE 031 25-26.29

Dans le contexte de la mise en ceuvre du nouveau programme actualisé de frangais et a la
lumiére de l'analyse des résultats observés chez nos éléves, il est apparu pertinent de procéder
d une réévaluation du programme de 6e année intensif, A cet effet, une consultation a été
menée aupres de 'ensemble de |'équipe-école, incluant les enseignants, les spécialistes, les TES
ainsi que les orthopédagogues.

Mme Isabelle nous présente les alignements avec le nouveau programme actualisé de frangais.
Elle nous présente les résultats des éléves et les considérants qui ont été pris en considération
dans la réflexion de I'équipe-école.

Selon les résultats obtenus, 56.8% des membres du personnel sont pour le retrait du
programme intensif.

Aprés cette annonce, quelques membres ont posé des questions pour comprendre ce processus.
Il est important de se rappeler que nous devons placer l'intérét de I'éléve au coeur de nos

décisions.

Mme Isabelle nous présente la proposition de I'équipe du 3° cycle : bonification d'une période
d'anglais. Iy aurait donc 4 périodes d'anglais au lieu de 3 pour tous les éléves de 5° et de 6°
année. Pendant cette période d'ajout, les titulaires offriraient une période de soutien

pédagogique dans une classe de leur niveau.
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Elle présente la proposition de I'équipe de 6° année. Ils veulent offrir un parcours plus riche et
équilibré pour tous les éléves. Ils iront vers un modéle interdisciplinaire ot les apprentissages
gagnent en sens, ce qui augmentent la motivation et |'engagement scolaire. Ils prioriseront le
bien-étre et du plein air en intégrant, & |'occasion, des périodes de classe & |'extérieur. De plus,
ils ajouteront a leur horaire une période Autonomie : travaux, étude, récupération, etc. pour
diminuer la charge de devoirs et legons a la maison et offrir des moments d'enseighement
explicite de |'organisation, de la gestion de temps et des stratégies d'étude.

Afin d'enrichir le parcours scolaire et de mieux répondre aux besoins et aux intéréts des
éléves, ils proposent la mise en place d'un Bloc Passions. Ce bloc consiste a libérer un aprés-midi
par cycle, dédié a I'exploration et & lengagement personnel. A titre d'exemples:

¢ Sport : golf, ultimate frisbee, basketball, patinage, hockey cossom

¢ Art plastique

* Art dramatique : improvisation, thédatre

* Musigue

* Robotique / programmation / montage vidéo

e Journal étudiant

e Sciences
Le bloc Passions s'inscrit dans une vision éducative moderne qui soutient le développement
global de I'éléve, qui favorise la collaboration, la créativité et linitiative et qui contribue d un
climat scolaire positif, propice a la réussite. Il s'agit d'un choix pédagogique cohérent qui place
I'¢leve au cceur de son parcours et qui fait de I'école un milieu stimulant, humain et porteur de
sens.

Il est adopté par Gabrielle Mercier.

22  Grille-matiéres (approbation) CE 031 25-26.30
Les enseignants de chaque niveau ont établi les grilles matiéres. Les grilles ont été
voté & l'unanimité. Aucun changement du préscolaire a la 4¢ année. Il y a un petit
changement en cinquieéme année avec la bonification d'une période en anglais. Le gros
changement sera au niveau des sixiéme année en raison de l'abolition du programme
intensif.

Il est adopté par Cédric Dubé.
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2.3 Traiteur (consultation)

Nous avons regu une offre de services d'un traiteur de Saint-Lambert-de-Lauzon, qui propose
un service cing jours par semaine. Le colit s'éléve & 6,75 $ plus taxes, soit environ 1 $ de moins
par repas comparativement a notre traiteur actuel, Mme Paule.

Mme Jessica communiquera avec Mme Paule afin de vérifier si elle souhaite maintenir son offre
de services d notre école, ainsi que pour valider les colits et le nombre de journées disponibles.
En toute transparence, elle 'informera que nous avons regu une autre proposition.

Une décision sera prise lors de notre rencontre prévue en mai.

3.  INFORMATIONS

3.1 Organisation scolaire # 1 (3 mars 2026 )

27 avril : organisation scolaire officielle pour 26-27
Pour l'année scolaire 2026-2027, une of fre de maternelle 4 ans sera proposée a notre école. Il
s'agira d'une classe multi regroupant des enfants de 4 et 5ans.
La période d'inscription a la maternelle 4 ans se déroulera du 23 avril au ler mai. Selon le nombre
d'inscriptions regues et le nombre de places disponibles, une pige devra étre effectuée si la
demande excéde la capacité d'accueil.

- 1 groupe multi maternelle 4-5 ans

- 4 groupes maternelle 5 ans

- 4 groupes 1™ année

- 1 groupe multi 17¢-2° année

- 3 groupes 2° année

- 3 groupes 3° année

- 1 groupe multi 3°-4° année

- 3 groupes 4° année

- 4 groupes 5° année

- 4 groupes 6° année

3.2 Travaux de peinture Belleau
Les aires communes et le secrétariat d 'école Belleau seront repeinturés cet été.
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33  GDPL

Le groupe Dessercom nous a offert de parrainer notre participation au Grand défi Pierre Lavoie.
Nous recevrons une contribution financiére d'environ 25000 $. En contrepartie, ils souhaitent
que nous consultions les éléves afin d'identifier les équipements qu'ils aimeraient avoir pour
bouger davantage lors des périodes de récréation. Une présentation sera offerte par leurs
représentants en mai, et ils seront de retour en septembre pour procéder a la remise officielle

du chéque.

34  LudoCortex, projet OSEntreprendre finaliste régional

Cette année, dans le groupe 403, une belle aventure pédagogique et entrepreneuriale a
pris forme: la Ludocortex. Un projet porteur de sens, né dune idée qui fenait
particulierement & coeur Mme Jessyka enseignante de 4 e année et qui a rapidement
trouvé écho aupres de ses éleves.

La Ludocortex est un projet visant & créer une armoire-ludothéque éducative,
regroupant des jeux de logique, de réflexion et de programmation. Pensée comme un
espace accessible et bien organisé, cette armoire permet aux éléves d'emprunter des
jeux soigneusement sélectionnés afin de stimuler leurs capacités cognitives,
développer leur raisonnement, leur autonomie et leur esprit de collaboration.

Ludocortex est finaliste local et régional au défi OSEntreprendre. Mme Jessyka et 8
¢leves participeront au Gala régional la semaine prochaine.

4. RAPPORTS

41  Rapport du président : encore une fois, merci a toute |'équipe-école pour leur
excellent travail.

42  Rapport de la direction: aucune information additionnelle puisque tout le
contenu a été en points d'information.

4.3 Rapport du personnel enseignant et des professionnels
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Madame Chantale : Nous débuterons les activités de transition avec le CPE ce vendredi.
Nous aurons I'accueil de nos futurs éléves de maternelle 5 ans et de leurs parents a la
pédagogique du 15 mai. Nous sommes rendus au temps de I'année ol les éléves sont plus
fragiles, car nous nhous préparons & la transition vers la 1" année.

Madame Joanie: 1 cycle: Les premiéres années ont fait leur projet
intergénérationnel de broderie avec le Cercle des fermiéres. Ils sont aussi allés &
' Anglicane pour une piéce de thédtre et visiter la maison Alphonse-Desjardins. En 2°
année, nous travaillons le theéme de I'espace. Nous avons regu Sciences en folies pour
une animation scientifique sur les frontiéres de l'espace. Nous avons débuté nos
activités de transition de la 1¥¢ année vers la 2¢ année.

Madame Sylvie :2° cycle : Les 4¢ année ont tenu leur salon du livre vendredi dernier.
Les éléves étaient fiers de leur travail. Les 3¢ année ont regu la visite des 2¢ année lors
de l'exposition de leur maquette fabriquée en univers social.

Monsieur Alain: 3¢ cycle: Nous avons regu une facture de 700 $ liée a des frais
additionnels de transport pour le voyage & Ottawa. Ce monfant n'était pas inclus dans
les frais de participation exigés aux parents. Une demande de soutien financier a été
déposée auprés des Chevaliers de Colomb, qui ont généreusement accepté de couvrir la
totalité de la facture.

Madame Julie : Nous travaillons la gestion des émotions. Il y a de la vie & Gagnon.

Madame Stéphanie : Pas d'ajout

4.4  Rapport du service de garde

Mme Marléne a annoncé quelle prendra sa retraite le 30 juin 2026. Elle a effectué
lensemble de sa carriére a l'école Belleau-Gagnon, totalisant plus de 25années de
service. Aussi, nous devons composer quotidiennement avec la gestion des
remplacements des éducatrices afin d'assurer la continuité des services.

45  Rapport de la représentante au Comités de parents
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Aucun rapport n'a été présenté, puisqu'il n'a pas participé & la derniére rencontre du
Comité de parents.

5.  LEVEE DE L'ASSEMBLEE CE 031 25-26.31

Levée de |'assemblée 20h45

Il est proposé par Gabrielle Mercier.

Proposition adoptée.

Di i e Président
Isabelle C61é Mathieu Couture
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