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Présentation de l’école, de son contexte et de ses particularités 

 

 

 

 

 

Mission 

 

 

Vision 

 

 

Valeurs 

 

L’école de l’Envol est un établissement primaire et secondaire qui reçoit environ 650 élèves de 5e à 6e année.    
Un portrait complet de l’environnement interne et externe de l’école est disponible dans le projet éducaƟf 2023-2027. 

Respect, bienveillance, engagement, dépassement 

L’école de l’Envol offre des services éducaƟfs pour les élèves du primaire de 3e cycle et du secondaire de 1er cycle. Elle culƟve 
l’engagement scolaire dans un environnement bienveillant, inclusif et axé sur la réussite du plus grand nombre d’élèves. 

Mon école, mon implicaƟon, ma réussite! 
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Projet éducatif 

Enjeux Orientations 

• L’engagement des jeunes et de leurs parents 
• L’utilisation de pratiques pédagogiques validées 
• Le bien-être et la sécurité des élèves et du personnel 

• Améliorer le climat scolaire 
• Établir de nouveaux partenariats communauté-école-famille 
• Initier des pratiques collaboratives au sein du personnel 
• Améliorer la réussite éducative 

 

Objectifs prévus au plan d’engagement vers la réussite du centre de service scolaire 

Objectifs 

Valeurs de 
départ 
Juin 2023 

Cibles 
Juin 2027 

Résultats 
Juin 2025 Indicateurs Principaux moyens 

À l’échéance du projet 
éducatif, la proportion 
d’élèves en réussite aura 
augmenté (taux de 
réussite au-dessus de 
70%). 

61,3% 75% 51,5% 

Proportion des élèves ayant 
obtenu un résultat de 70 % et 
plus à l’épreuve obligatoire 
d’écriture en français, langue 
d’enseignement, 2e sec. 

Ajout d’orthopédagogie au secondaire. 
Ajout de périodes de coenseignement.  
Rencontres de concertations niveau 
pour l’analyse de données et 
interventions eƯicaces. 

À l’échéance du projet 
éducatif, la moyenne de 
l’engagement et de 
l’attachement au milieu 
des élèves aura augmenté 
(mesuré au secondaire). 

56% 75% 65% 

Moyenne de l’engagement et de 
l’attachement au milieu 
(questionnaire sur la sécurité et 
la violence dans les 
établissements – bien-être 
QSVE-BE) 

Promotion de la participation des élèves 
aux activités et aux décisions 
importantes de l’école. 
Consultation des élèves à propos du 
climat scolaire. 

À l’échéance du projet 
éducatif, les taux de 
participation des élèves à 
un projet pédagogique 
particulier (PPP) auront 
augmenté. 

100% 100% 100% 

Taux de participation des élèves 
de niveau secondaire du réseau 
public à un projet pédagogique 
particulier 

Tous les élèves du secondaire, excepté 
ceux appartenant aux classes langage, 
font partie d’un profil ou d’un 
programme particulier. 
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Objectifs 

Valeurs de 
départ 
Juin 2023 

Cibles 
Juin 2027 

Résultats 
Juin 2025 Indicateurs Principaux moyens 

À l’échéance du projet 
éducatif, la proportion 

d’élèves en réussite aura 
augmenté (taux de 

réussite au-dessus de 70 
%). 

 
 

79,2% 87,25% C : 85,75% 
R :85% 

Proportion des élèves ayant 
obtenu un résultat de 70 % et 
plus à l’épreuve obligatoire de 
lecture en français, langue 
d’enseignement, 6e année  

 
Ajout de services en orthopédagogie au 
primaire 
 
Ajout de périodes de coenseignement 
dans les groupes de 6e année qui ne 
sont pas en anglais intensif. 

73,8% 79,1%% C : 76,1% 
R : 86,6% 

Proportion des élèves ayant 
obtenu un résultat de 70 % et 
plus à l’épreuve obligatoire de 
6e année en écriture  

81,5% 90,2% 
C : 93,47% 
R : 87,2% 

 

Proportion des élèves ayant 
obtenu un résultat de 70 % et 
plus à l’épreuve obligatoire de 
mathématique (compétence 
Résoudre), 6e année  

79,8% 89,2% C : 82,45% 
R : 86,2% 

Proportion des élèves ayant 
obtenu un résultat de 70 % et 
plus à l’épreuve obligatoire de 
mathématique (compétence 
Raisonner), 6e année  

 

 

 

 

 

 

 



 

REDDITION DE COMPTES 2024-2025 DU PROJET ÉDUCATIF 

 

Objectifs spécifiques au projet éducatif de l’école 

Objectifs 

Valeurs de 
départ 
Juin 2023 

Cibles 
Juin 2027 

Résultats 
Juin 2025 Indicateurs Principaux moyens 

Définir et réaliser une 
trajectoire visant 
l’apprentissage et la gestion 
des habiletés 
socioémotionnelles dans 
notre école 

Pas de 
trajectoire 
existante 

Une 
trajectoire 
active 

En cours de 
préparation 
pour 25-26 

Trajectoire activée Choix de libélés à utiliser sur Mozaïk 
Soi pour documenter l’analyse de nos 
données. 
Programmation des protocoles 
automatisés dans le module Soi. 
Analyse des données 
comportementales à chaque étape 
scolaire. 
Création et réalisation d’un atelier 
d’intervention de niveau 3. 
Amélioration de l’arbre décisionnel 
Ajouts de matrices de 
comportements attendus. 
Comité de soutien aux 
comportements positifs en place. 

OƯrir un minimum de 3 
moments favorisant le 
sentiment d’appartenance 
impliquant les familles et la 
communauté 

Un gala 
méritas 
Un 
spectacle 
de 
Rockband 

3 moments Ajouts de 4 
moments 
impliquant 
les parents et 
les élèves en 
transition. 

Le nombre de moments qui 
favorisent explicitement le 
sentiment d’appartenance 
auprès des parents, des 
élèves et du personnel. 

Élaboration d’une escouade d’accueil 
pour les jeunes issus de 
l’immigration. 
Création d’un rallye pour accueillir les 
élèves de secondaire 1 à l’accueil 
technique. 
Définition d’un plan de transition en 5 
moments clé. 

Conclure des nouveaux 
partenariats avec les acteurs 
de la communauté et des 
initiatives impliquant les 
parents 

Un 
partenariat 
avec la 
Maison des 
Jeunes 
Amalgame 

2 partenariats 3 partenariats Le nombre de partenariats 
communauté-école-famille. 

La MDJ Amalgame fait des activités 
animées avec nos jeunes à tous les 
mardis. 
L’organisme le Tremplin accompagne 
notre escouade d’accueil des jeunes 
et parents issus de l’immigration. 



 

REDDITION DE COMPTES 2024-2025 DU PROJET ÉDUCATIF 

Développement d’un partenariat avec 
l’organisme Alliance-Jeunesse dont 
un représentant siège sur le C.E. de 
l’école à titre de représentant de la 
communauté. 

Objectifs 

Valeurs de 
départ 
Juin 2023 

Cibles 
Juin 2027 

Résultats 
Juin 2025 Indicateurs Principaux moyens 

Améliorer la visibilité de 
l’école dans les 
communications auprès des 
élèves, des parents, de la 
communauté et de l’équipe-
école. 

Non-
répertorié 

2 
publications 

2 
publications 

2 publications Une publication dans l’info-parent 
décembre 2024 à propos de 
l’implication des parents dans la vie 
scolaire de leur enfant. 
Une publication à propos du 
fonctionnement de l’encadrement à 
l’école de l’Envol dans le cahier de la 
rentrée d’août 2025. 

Initier des regroupements 
collaboratifs chez le 
personnel afin de tendre vers 
une planification globale 
commune par niveau 
scolaire et par matière. 

2 CAP 
(maths et 
soutien des 
élèves au 
secondaire) 
1 COP 
réseau 
primaire en 
français 
(code de 
correction 
commun) 

6 équipes 
collaboratives 

2 équipes 
collaboratives 
actives en 
Univers social 
et en 
sciences. 

Le nombre d’équipes 
collaboratives dans l’école 
au sein du personnel. 

Les deux équipes collaboratives 
travaillent sur des séquences 
d’apprentissages par étape et sur une 
harmonisation des outils d’évaluation. 
Elles ont eu 6 rencontres durant 
l’année scolaire. 

 


