— N Ecole de

2y LENVOL

Procés-verbal du Conseil d’établissement
Année scolaire 2025-2026
SEANCE No 3
Séance ordinaire du Conseil d’établissement de I’'Ecole de I'Envol

tenue le mercredi, 10 décembre 2025 a 19h
a I'Ecole de I'Envol)

1. PRELIMINAIRES

1.1  Ouverture de la rencontre
Ouverture de la rencontre par Madame Cathie Picard a 19h03.

1.1 Présentation et vérification du quorum

Membres parents :

Boucher, Francgois (absent)

Dufour, Amélie*

Guérin, Steve*

Guilbert, Vincent*

Kenmogne, Lucie Carolle (en virtuel)
Létourneau, Steve*

Picard, Cathie*

Parent substitut :
Fournier, Sophie (absente)

Membres du personnel :

Carignan, Martine (enseignante)*

Guay, Isabelle (enseignante)*

Marcoux, Jérbme (enseignant)*

Ovéjéro, Sandra (secrétaire d’école)*

Paradis, Isabelle (enseignante)*

Sow, Mamadou Saidou (surveillant d’éleves)*
Thériault, Nathalie (enseignante)*

Direction :
Trachy, Daniel (directeur)*

Dion, Marie-Claude (directrice adjointe) (absente)
Plourde, Youzhi (directrice adjointe)*



CE-25-26-012

CE-25-26-013

Représentant(e) de la communauté :

Nous n‘avons pas de représentant de la communauté.

Postes vacants :

Enseignant substitut
Personnel non-enseignant substitut

1.2 Lecture et adoption de I'ordre du jour

ORDRE DU JOUR

1. PRELIMINAIRES
1.1 Présences et vérification du quorum
1.2 Lecture et adoption de l'ordre du jour
1.3 Lecture et adoption du procés-verbal du 12 novembre 2025
1.4 Suivi au proces-verbal du 12 novembre 2025
1.5 Intervention du public

2. CONSULTATIONS — DECISIONS
2.1 Consultation des éléves
2.1.1 IA, plagiat et utilisation pédagogique
2.1.2 Apprentissages socio émotionnels
2.2 Approbation sorties éducatives
2.3 Grille matiére 2025-2026 au primaire et maquette au secondaire
2.4 Uniforme obligatoire en éducation physique (proposition)

3. CORRESPONDANCE

4. INFORMATIONS / DISCUSSION
4.1 Présentation de I'arbre décisionnel (trajectoire disciplinaire)
4.2 Suivi budgétaire 25-26

5. RAPPORTS
5.1 Rapport de la direction
5.2 Rapport de la présidente du C.E.
5.3 Rapport du représentant au comité de parents
5.4 Rapport du représentant du personnel

6. VARIA
6.1 Membre de la communauté

7. LEVEE DE 'ASSEMBLEE

Madame Nathalie Thériault propose I'adoption de cet ordre du jour tel que présenté.
Madame Amélie Dufour appuie cette proposition. Adopté a I'unanimité.

1.3  Lecture et adoption du procés-verbal du 12 novembre 2025

Monsieur Vincent Guilbert propose l'adoption de ce procés-verbal. Monsieur
Mamadou Sow seconde cette proposition. Adopté a 'unanimité.



1.4  Suivi au procés-verbal du 12 novembre 2025
Rien a ajouter.

1.5 Intervention du public
Rien a signaler.

2. CONSULTATIONS - DECISIONS

CE-25-26-014

2.1  Consultation des éleves
Monsieur Trachy n’a pu travailler que sur un seul des deux dossiers.

Il présente quelques diapositives sur les apprentissages socio-émotionnels :
- Objectifs
- Le modéle Casel
- Format de questions: Echelle de Likert (jamais, rarement, souvent,
toujours,...)
- Questions sur la conscience de soi, la gestion de soi, la compétence
relationnelle, la prise de décisions responsables.

On propose de faire un focus-groupe avec les éleves.

On demande d’adapter les questions pour des éleves de 5%, 68, secondaire 1
et secondaire 2.

On va travailler sur une mise en contexte.

On fait le lien avec le film « Sens dessus dessous ».

2.1.1 IA, plagiat et utilisation pédagogique
Voir le point 2.1

2.1.2 Apprentissages socio émotionnels
Voir le point 2.1

2.2  Approbation sorties éducatives
#112 Visite du Salon du livre de Québec Par Marie-Pier Lemieux. Date : 2026-
04-10 - Eléves du groupe 201 et les gagnants du concours « Lisez, révez,
explorez ». Colt: 25S5+tx + 2 suppléances et transport. Budget: Culture a
I'école.

Madame Sandra Ovéjéro propose l'acceptation de cette sortie. Secondé par
Madame Isabelle Guay. Adopté a I'unanimité.

2.3 Grille matiére 2025-2026 au primaire et maquette au secondaire
La direction et les enseignants du secondaire propose le statu quo pour la grille
2027 (on travaille présentement sur un projet « sports et passion »).




CE-25-26-015 Madame Lucie Carolle Kenmogne propose l'acceptation de la maquette au
secondaire. Monsieur Steve Guérin la seconde. Adopté a I'unanimité.

2.4 Uniforme obligatoire en éducation physique (proposition)
"~ Un enseignant a demandé que les éléves portent un uniforme pour les cours
d’éducations physique. Le but est d’éviter que les jeunes portent un
vétement inapproprié (trop sexy) ou n‘ait pas de costume tout simplement.

Dans sa demande, I'enseignant soulignait, entre autres :
- l'uniformité et esprit d’appartenance,
- la sécurité et I'identification rapide (lors de sorties par exemple),
- I’hygiene et le professionnalisme,
- éviter qu’un éléve ait un vétement inapproprié (jogging trop épais,
legging trop serré, ...),
- éviter que I'éléve garde le méme chandail pour aller en classe,
- éliminer les comparaisons de marque,
- éviter d'avoir des objets dans les poches (cellulaire, vapoteuse, ...).

A main levée, toute 'assemblée est en accord avec la proposition d’aller de

I'avant avec I'uniforme. M. Trachy fera des démarches auprés de fournisseurs
(prix, qualité du vétement, ...)

3. CORRESPONDANCE

Aucune.

4. INFORMATIONS / DISCUSSION

4.1  Présentation de 'arbre décisionnel (trajectoire disciplinaire)
Monsieur Trachy présente les écarts de conduite mineurs (dérangement en

classe, ...).
Il présente aussi les écarts de conduite majeurs (intimidation, agression, ...).

4.2  Suivi budgétaire 25-26
Monsieur Trachy présente le budget de I'école.

5. RAPPORTS

5.1 Rapport de la direction
- Monsieur Trachy parle de I'exposition des ceuvres de nos éleves au

Musée de la Civilisation.



6. VARIA

5.2

5.3

5.4

6.1

- Le 19 décembre prochain, nous aurons un « Talent Show » présenté par
nos éléves (activité primaire-secondaire).

Rapport de la présidente du C.E.
Joyeux Noél!

Rapport du représentant au comité de parents

Par Monsieur Guérin (rencontre de novembre):

Mises en nomination pour certains comités et postes vacants.
Présentation du directeur des ressources financieres (postes budgétaires,
financement de grands projets, ...).

Pénurie de personnel (plus de 90% des postes ouverts ont été comblés).

Par Monsieur Létourneau (rencontre du 8 décembre):

Présentation de Mme Turgeon (directrice aux Services éducatifs).

Réponse de Mme Lucas aux demandes de ressources professionnelles
(firmes externes en intervention dans les écoles). Un cadre a été ajouté pour
chapeauter ce dossier.

Mme Caroline Marcotte présente le PEVR (plan d’engagement vers la
réussite).

Les comités (Fédération des comités de parents du Québec, CCSEHDAA, ...)
Question d’un parent : utiliser les autobus de la Ville plutdt que d’utiliser le
transport scolaire afin d’économiser sur les colts de transport (pour les
sorties scolaires entre autres).

Rapport du personnel
Les clotures sont retirées dans la cour arriere. C’est une bonne chose.
Il'y aura une patinoire encore cette année sur le terrain de baseball.

Membre de la communauté
Pas de représentant. Monsieur Trachy a tenté de joindre Madame Marcotte

mais sans succes.

Madame Kenmogne parle d’une bibliotheque d’école qui préte le livre
« Tennessee » qui n’est pas approprié pour les éléves du secondaire. Est-ce
gu’on a ce livre a I'Envol?

Monsieur Guérin amene I'information que I'Australie a un projet de loi qui
bannirait les réseaux sociaux aux moins de 16 ans.



7. LEVEE DE 'ASSEMBLEE

CE-25-26-016 Madame Isabelle Paradis propose la levée de I'assemblée a 21h09. Madame
Nathalie Thériault seconde cette proposition. Adopté a 'unanimité.
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Cathie Picard Daniel Trachy

Présidente -
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