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Procés-verbal du Conseil d’établissement
Année scolaire 2025-2026
SEANCE SPECIALE

Séance spéciale du Conseil d’établissement de I'Ecole de I'Envol

tenue le mercredi, 25 mars 2026 a 19h
a I'Ecole de I'Envol)

1. PRELIMINAIRES

Ouverture de la rencontre par Madame Cathie Picard a 19h05.

1.1 Présences et vérification du quorum
Membres parents :

Boucher, Frangois*
Dufour, Amélie*

Guérin, Steve*

Guilbert, Vincent*
Kenmogne, Lucie Carolle*
Létourneau, Steve*
Picard, Cathie*

Parent substitut :
Fournier, Sophie (absente)

Membres du personnel :

Carignan, Martine (enseignante)*

Guay, Isabelle (enseignante)*

Marcoux, Jérédme (enseignant)*

Ovéjéro, Sandra (secrétaire d’école)*

Paradis, Isabelle (enseignante)*

Sow, Mamadou Saidou (surveillant d’éleves) absent
Thériault, Nathalie (enseignante)*

Direction :
Trachy, Daniel (directeur)*
Dion, Marie-Claude (directrice adjointe)*

Plourde, Youzhi (directrice adjointe)*

Représentant(e) de la communauté :

Aucun représentant de la communauté
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Postes vacants :

Enseignant substitut
Personnel non-enseignant substitut

Public :
Carl Parent (enseignant), Lessyka Kenty (stagiaire)

1.2 Lecture et adoption de I'ordre du jour

ORDRE DU JOUR

1. PRELIMINAIRES
1. Présences et vérification du quorum
Lecture et adoption de I'ordre du jour
Lecture et adoption du procés-verbal du 4 février 2026
Suivi au procés-verbal du 4 février 2026
Intervention du public

mie LN

2. CONSULTATIONS — DECISIONS
2.1  Grille matiére 2026-2027 au primaire (proposition a I'effet de retirer I'anglais
intensif de la grille-matiére et introduire des profils en 5e et 6e année)
Présentation de M. Carl Parent, enseignant en 6e année
2.2 Planification de la rencontre du 15 avril

3. CORRESPONDANCE

4.  INFORMATIONS / DISCUSSION
4.1 Musique au primaire (absence de I'enseignant)

5. RAPPORTS
5.1 Rapport de la direction
5.2 Rapport de la présidente du C.E.
5.3 Rapport du représentant au comité de parents
5.4 Rapport du représentant du personnel

6. VARIA

7. LEVEE DE UASSEMBLEE

Madame Isabelle Paradis propose I'adoption de l'ordre du jour tel que présenté.
Madame Nathalie Thériault seconde cette proposition. Adopté a I'unanimité.

1.3  Lecture et adoption du proces-verbal du 4 février 2026
Monsieur Steve Guérin propose I'adoption du proces-verbal du 4 février dernier.
Monsieur Vincent Guilbert le seconde. Adopté a I'unanimité.

1.4  Suivi au proces-verbal du 4 février 2026
Rien a ajouter.



1.5

Intervention du public

Aucune intervention.

2. CONSULTATIONS — DECISIONS

CE-25-26-023

21

Grille-matiére 2026-2027 au primaire (proposition a l'effet de retirer
I'anglais intensif de la grille-matiére et introduire des profils en 5¢ et 6°
année)

Présentation de Monsieur Carl Parent, enseignant en 6° année

A la derniére rencontre, il avait été suggéré de remplacer I'anglais intensif
par des profils.
But :

- Uniformité des groupes (éléves plus forts et plus faibles).
Plus d’enseignement possible dans la matiére de base.

Profil : une demi-journée par cycle en groupes décloisonnés
Exemples de profils : langues, science et tech, sport et plein-air, écologie,
arts, découverte du monde, etc.

Retrait de I'anglais intensif :
- Equilibre avec les temps prévus de chacune des matiéres
- Equilibre dans la composition des groupes

En 2026-2027, nous aurons 3 groupes de 6° année (dont 2 groupes
d’anglais intensif) et une classe de 5°-6°année.

Aprés une longue période de discussion, les membres demandent de
passer au vote :

Etes-vous en faveur d’une grille matiére basée sur le statu quo, c’est-a-dire
d’offrir I'anglais intensif pour deux groupes en 6° année pour 2026-20277?
Oui, non, abstention.

Madame Lucie Carolle Kenmogne représente les parents dans le
dépouillage des votes. Madame Martine Carignan représente le personnel
de I'école.

Résultat du vote : Tous les membres sont en faveur, a l'unanimité, d’une
grille-matiere basée sur le statu quo.

La Présidente remercie I'assemblée pour sa participation a ce débat et
Monsieur Carl Parent pour sa présentation.



2.2 Planification de la rencontre du 15 avril
Voir point 2.1.

3. CORRESPONDANCE

Aucun point.

4. INFORMATIONS / DISCUSSION

5. RAPPORTS

6. VARIA

4.1  Musique au primaire (absence de I’'enseignant)

Nous avons un probleme de recrutement en musique au primaire. La Direction a
proposé aux enseignants d’enseigner d’autres matieres, soit le frangais et les
mathématiques, jusqu’a ce qu’une solution soit instaurée.

De plus, Monsieur Trachy mentionne que nous avons la possibilité d’avoir un
enseignant en art dramatique en remplacement de la musique jusqu’au retour de
I'enseignant. Il demande aux membres s’ils sont en faveur de ce changement.
Tous sont unanimes.

5.1 Rapport de la direction
Point non traité lors de cette rencontre.

5.2 Rapport de la présidente du C.E.
Point non traité lors de cette rencontre.

5.3  Rapport du représentant au comité de parents
Point non traité lors de cette rencontre.

5.4  Rapport du personnel
Point non traité lors de cette rencontre.

Aucun point.



7. LEVEE DE UASSEMBLEE

CE-25-26-024 Madame Nathalie Thériault propose la levée de I'assemblée a 22h07.

Sandra Ovéjéro la seconde. Adopté a I'unanimité.
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Cathie Picard Daniel Trachy
Présidente Directeur
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