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MESSAGE DE LA PRESIDENCE
du conseil d’établissement

Chers parents,

C’est avec plaisir que je vous présente ici le rapport annuel du conseil d’établissement de
I'ESLE. Le conseil d’établissement, ce sont des parents d’éleves, des enseignants, des
professionnels de I’'école, des membres de la communauté sans oublier des étudiantes
qui se rassemblent quelques fois par année pour discuter et prendre des décisions
concernant I'école et les activités étudiantes et ce, encadrés et informés par la direction
et les directions-adjointes.

Je tiens personnellement a remercier tous les membres du CE pour I'année scolaire 2025-
2026 avec qui j’ai travaillé dans un esprit trés positif. Merci pour le temps donné par tous
les membres du conseil qui ont a coeur I'école et la réussite des étudiantes et étudiants.
Merci aussi a tous ceux et celles qui mettent les efforts en place pour que I'ESLE demeure
non seulement un milieu d’enseignement de premier choix, mais aussi un milieu de vie
agréable pour tous les étudiantes et étudiants.

Faire partie du conseil d’établissement, c’est avoir I'opportunité de voir plusieurs
programmes et options étre déployés, de voir les différentes activités offertes aux éléves,
de voir des professeurs et professionnels étre a I'écoute des besoins de leur clientéle, de
voir des éleves aussi se démarquer pour améliorer la vie de I’école et de leurs pairs.

Cette année, particulierement, nous avons pu entendre parler du déploiement du nouvel
environnement sans cellulaire, de voyages dans un contexte ou visiter nos voisins est plus
difficile, de la perpétuation d’activités populaires comme des piéces de théatre, un
tournoi de volley-ball ou des professeurs qui chantent ainsi que I'arrivée de nouvelles
activités organisées par le conseil étudiant.

C'est avec joie que je vous présente le rapport annuel 2025-2026 du conseil
d’établissement de I'Esle qui fait état du travail de ce magnifique groupe.

Je vous souhaite a tous et a toutes une merveilleuse année scolaire 2026-2027.

///Irfi«' %Ay

Martin Bussieres, président pour 'année 2025-2026.
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1. Présentation du conseil d’établissement

Nom et prénom

Martin Bussieres

Titre
(ex. : parent, personnel scolaire et fonction du conseil)
Président

Francis Duperron

Vice-Président

Ramla Benaouda

Parent et représentante au comité de parents

Julie Chamberland

Parent

Karine Fournier

Parent

Eve Lapointe

Parent

Nadia Auclair

Parent substitut

Lucie Moreau-Revel (Pulliat)

Parent substitut et substitut au comité de parents

Anne Bérubé

Enseignante

Natasha Bussiéres

Enseignante

Philippe Courtemanche

Enseignant

Nadia Dechamplain

Enseignante

Catherine Paquette-Chassé

ADPEC (animatrice de développement personnel et
d’engagement communautaire)

Sébastien Coté

Technicien en éducation spécialisée

Andrée Dion

Représentante de la communauté — Alliance-Jeunesse

Florence Giguére

Représentante des éleves — 5¢ secondaire

Camille Martin

Représentante des éleves — 5¢ secondaire

2. Bilan des activités du conseil d’établissement

Date

(Jour-mois-année)

Type de séance
Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.

23-09-2025 Ordinaire
02-12-2025 Ordinaire
27-01-2026 Ordinaire
14-04-2026 Ordinaire
12-05-2026 Ordinaire
09-06-2026 Ordinaire

Sujets traités

Actions réalisées
(Ex. : adopté, approuvée, consultation

Pouvoirs généraux

effectuée, etc.)

Adoption du projet éducatif’

09-2025 Consultation effectuée

Adoption du plan d’action pour un climat

positif

09-2025 Adopté




Approbation des régles de conduite et des | 09-2025 Adoptée (régles de régie interne)
mesures de sécurité (ou regles de 05-2026 Approuvée (réglements — code de vie a
fonctionnement pour les centres) I’école)

Approbation des contributions financiéres | 06-2026 Approuvée

exigées

Etablissement des principes 06-2026 Consultation effectuée
d’encadrement des colts des documents

dans lesquels I'éléve écrit, dessine ou

découpe

Approbation de la liste du matériel N/A

d’usage personnel

Adoption des régles de fonctionnement N/A

des services de garde

Avis aupres de la direction N/A

d’établissement (pouvoir d’initiative) ou

du centre de services scolaire

Formation de comités (ex. : sous-comité N/A

sur un sujet en particulier)

1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la

colonne des actions réalisées.

Sujets traités

Dates
(Mois-année)

Actions réalisées
(Ex. : adoptée,
approuvée, consultation

Actions réalisées
(Ex. : adoptée,
approuvée, consultation

effectuée, etc.)

effectuée, etc.)

Consultation sur la modification ou la 09-2025 Consultation

révocation de I'acte d’établissement effectuée

Consultation sur les criteres de sélection 01-2026 Consultation

de la direction effectuée

Information aux parents et a la 09-2025 Information donnée Normes et modalités

communauté des services éducatifs déposées sur le site

offerts et de leur qualité internet de I'école.
01-2026 Information donnée Offres de services

déposés sur le site de
I’école.

Transmission de documents a l'intention

A toutes les

Information donnée

Dépot des ordres du

des parents séances jour et des proces-
verbaux sur le site
internet de I'école

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des modalités d’application 12-2025 Approuvée COPS et horaire

du régime pédagogique d’examens sur
périodes gelées

Consultation sur le choix des manuels 06-2026 Présentation et

scolaires et du matériel didactique, et des
modalités de communication ayant pour

consultation




but de renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur enfant

Approbation de I'orientation générale en 01-2026 Approuvée Horaires des examens

vue de I'enrichissement ou de I'adaptation de fin d’année et

des objectifs et des contenus des maquettes

programmes d’études institutionnelles

Approbation des conditions et modalités 12-2025 Information donnée Tableau synthése et

de l'intégration des activités ou contenus contenu de

prescrits par le ministre (ex. : éducation a I’éducation a la

la sexualité) sexualité

Approbation du temps alloué a chaque 01-2026 Approuvée Maquettes

matiere (grille-matiéres) institutionnelles

Approbation des activités éducatives A chaque Approuvée Demandes de sorties

nécessitant un changement (hors horaire | séance et activités éducatives

ou hors école) pour I'ensemble des
éleves

Approbation de la mise en ceuvre des 01-2026 Approuvée Maquettes

programmes de services complémentaires institutionnelles

et particuliers (ou d’éducation populaire

pour les centres)

Consultation des parents N/A

Consultation obligatoire des éléves ou 04-2026 Consultation Sondage aupreés des

d’un groupe d’éleves 05-2026 effectuée éléves pour

I'aménagement de
I’école

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Organisation de services extrascolaires
(ex. : activités parascolaires)

A toutes les
séances

Information donnée
par les co-présidentes
de I'école

Vie étudiante

Conclusion de contrats avec une personne
ou un organisme

N/A

Sujets traités

Dates
(Mois-année)

Actions réalisées
(Ex. : adoptée,
approuvée, consultation

Actions réalisées
(Ex. : adoptée,
approuvée, consultation

Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles

effectuée, etc.)

effectuée, etc.)

Approbation concernant |'utilisation des 05-2026 Consultation L'Acte

locaux et immeubles mis a la disposition effectuée d’établissement 25-26
de I'établissement

Sollicitation ou réception de sommes N/A

d’argent (fonds a destination spéciale)

Adoption du budget annuel de 12-2025 Adoptée

I’établissement

Autres activités réalisées (ex. : consultations, information

s, projets spéciaux, etc.)

Création du comité climat positif et
socialisation

09-2025

Suivi de la rencontre
du 10 juin 2025

Présentation en mai
2026




Information donnée Formation suivie.

Formation obligatoire pour les membres 09-2025
du conseil d’établissement




