
_____________________________________________________________________________________
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 2 : Santé et sécurité sur les chantiers de 
construction 

Code : 254-992 Durée : 30 heures 

Nom du candidat :  ___________________________________ 

DESCRIPTION DE LA COMPÉTENCE Je suis 
capable 

Je ne suis 
pas capable 

J’ai besoin 
de précision 

1 S’informer sur les risques inhérents aux 
chantiers de construction. 

□ □ □

2 S’informer des normes et des règlements 
relatifs à la santé et à la sécurité sur les 
chantiers de construction. 

□ □ □

3 Se renseigner sur les mesures à prendre en cas 
d’urgence. 

□ □ □

4 Comparer des comportements à risques 
observés sur un chantier de construction et 
dégager les comportements sécuritaires. 

□ □ □

5 Décrire ses objectifs et les moyens à prendre 
pour préserver sa santé, sa sécurité et son 
intégrité physique sur les chantiers de 
construction. 

□ □ □



_____________________________________________________________________________________
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 2 : Santé et sécurité sur les chantiers de
construction 

Code : 254-992 Durée : 30 heures 

Conditions de reconnaissance 

C1 – CARTE DE COMPÉTENCE RECONNUE ET VALIDE 

Explication des conditions de reconnaissance 

C1 - La compétence SANTÉ ET SÉCURITÉ SUR LES CHANTIERS DE 
CONSTRUCTION peut être reconnue sur présentation de la carte « ASP 
construction » délivrée par l’Association paritaire pour la santé et la sécurité du 
travail, secteur construction. 



_____________________________________________________________________________________
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 3 : Déplacements sur des supports 
Code : 299-015 Durée : 75 heures 

Nom du candidat :  ___________________________________ 

DESCRIPTION DE LA COMPÉTENCE Je suis 
capable 

Je ne suis 
pas capable 

J’ai besoin 
de précision 

1 Grimper et se déplacer sur des supports de 
bois. 

□ □ □

2 Adopter différentes postures sur des supports 
en bois. 

□ □ □

3 Grimper et se déplacer sur des supports 
métalliques. 

□ □ □ 

4 Adopter différentes postures sur des supports 
métalliques. 

□ □ □ 

5 Entretenir les ÉPI de grimpage et de protection 
contre les chutes. 

□ □ □



_____________________________________________________________________________________
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 3 : Déplacements sur des supports 
Code : 299-015 Durée : 75 heures 

Conditions de reconnaissance 
C1 - PREUVE D’UNE FORMATION RÉUSSIE 

C2 - TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE EN 
MILIEU DE TRAVAIL 

C3 -  TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE 
EN ÉTABLISSEMENT DE FORMATION 

Explication des conditions de reconnaissance 

C1 - La compétence DÉPLACEMENTS SUR DES SUPPORTS peut être reconnue 
sur présentation : 

de l’original d’une attestation de formation pertinente et réussie 
comprenant les éléments suivants : 

- votre nom ;
- le nom de l’organisme ou de l’établissement ;
- le titre de la formation et la date ;
- une mention de réussite ;
- la signature d’une personne autorisée.

Note :   Si le document présenté ne permet pas d’établir une correspondance 
entre la formation réussie et la compétence, on vous demandera la 
description du contenu de cette formation. 



_____________________________________________________________________________________
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 3 : Déplacements sur des supports 
Code : 299-015 Durée : 75 heures 

Explication des conditions de reconnaissance (suite) 

C2 - La compétence DÉPLACEMENTS SUR DES SUPPORTS peut être reconnue 
en milieu de travail à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à vous déplacer sur des supports de bois
ou de métal de façon sécuritaire ;

et

- d’une tâche en milieu de travail, par exemple :  changer un isolateur, changer
un transformateur.

C3 – La compétence DÉPLACEMENTS SUR DES SUPPORTS peut être reconnue 
en établissement de formation à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à vous déplacer sur des supports de bois
ou de métal de façon sécuritaire ;

et

- d’une tâche en établissement de formation, par exemple :  changer un
isolateur, changer un transformateur.



Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 4 : Travaux manuels 
Code :  299-023 Durée : 45 heures 

Nom du candidat :  ___________________________________ 

DESCRIPTION DE LA COMPÉTENCE Je suis 
capable 

Je ne suis 
pas capable 

J’ai besoin 
de précision 

 1 Effectuer des travaux manuels : 
Percer, boulonner, scier et couper. 

□ □ □

2 Installer différents types de selles et 
l’équipement associé. 

□ □ □

3 Ouvrir et fermer des appareils (Choisir des 
perches). 

□ □ □ 

4 Tendre des haubans. □ □ □ 

5 Installer des échelles. □ □ □



Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 4 : Travaux manuels 
Code : 299-023 Durée : 45 heures 

Conditions de reconnaissance 

C1 - PREUVE D’UNE FORMATION RÉUSSIE 

C2 - TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE EN 
MILIEU DE TRAVAIL 

C3 -  TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE 
EN ÉTABLISSEMENT DE FORMATION 

Explication des conditions de reconnaissance 

C1 -  La compétence TRAVAUX MANUELS peut être reconnue sur présentation : 

de l’original d’une attestation de formation pertinente et réussie 
comprenant les élément suivants : 

- votre nom ;
- le nom de l’organisme ou de l’établissement ;
- le titre de la formation et la date ;
- une mention de réussite ;
- la signature d’une personne autorisée.

Note :    Si le document présenté ne permet pas d’établir une correspondance 
entre la formation réussie et la compétence, on vous demandera la 
description du contenu de cette formation. 

. 



Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 4 : Travaux manuels 
Code : 299-023 Durée : 45 heures 

Explication des conditions de reconnaissance (suite) 

C2 - La compétence TRAVAUX MANUELS peut être reconnue en milieu de travail à 
la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à utiliser correctement l’outillage et
l’équipement de base ;

et

- d’une tâche en milieu de travail, par exemple :  percer un poteau, installer
une selle, utiliser des perches, tendre des haubans.

C3 – La compétence TRAVAUX MANUELS peut être reconnue en établissement de 
formation à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à utiliser correctement l’outillage et
l’équipement de base ;

et

- d’une tâche en établissement de formation, par exemple :  percer un poteau,
installer une selle, utiliser des perches, tendre des haubans.





_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 5 Équipement de levage 
Code : 299-034 Durée : 60 heures 

Nom du candidat :  ___________________________________ 

DESCRIPTION DE LA COMPÉTENCE Je suis 
capable 

Je ne suis 
pas capable 

J’ai besoin 
de précision 

1 Lever et descendre des charges avec une 
poulie. 

□ □ □

2 Lever et descendre des charges avec un palan 
et un cabestan. 

□ □ □

3 Lever et descendre des charges avec un treuil 
installé sur un véhicule à chenilles. 

□ □ □ 

4 Lever et descendre des charges avec un 
cabestan. 

□ □ □



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 5 Équipement de levage 
Code : 299-034 Durée : 60 heures 

Conditions de reconnaissance 
C1 - PREUVE D’UNE FORMATION RÉUSSIE 

C2 - TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE EN 
MILIEU DE TRAVAIL 

C3 -  TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE 
EN ÉTABLISSEMENT DE FORMATION 

Explication des conditions de reconnaissance 

C1 - La compétence ÉQUIPEMENT DE LEVAGE peut être reconnue sur 
présentation : 

de l’original d’une attestation de formation pertinente et réussie 
comprenant les élément suivants : 

- votre nom ;
- le nom de l’organisme ou de l’établissement ;
- le titre de la formation et la date ;
- une mention de réussite ;
- la signature d’une personne autorisée.

Note :   Si le document présenté ne permet pas d’établir une correspondance 
entre la formation réussie et la compétence, on vous demandera la 
description du contenu de cette formation. 



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 5 Équipement de levage 
Code : 299-034 Durée : 60 heures 

Explication des conditions de reconnaissance (suite) 

C2 - La compétence ÉQUIPEMENT DE LEVAGE peut être reconnue en milieu de 
travail à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à utiliser des câbles et des cordages de
façon efficace

et

- d’une tâche en milieu de travail, par exemple : installer de façon appropriée
un dispositif de levage de charge pour un transformateur.

C3 – La compétence ÉQUIPEMENT DE LEVAGE peut être reconnue en 
établissement de formation à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à utiliser des câbles et des cordages de
façon efficace

et

- d’une tâche en établissement de formation, par exemple : installer de façon
appropriée un dispositif de levage de charge pour un transformateur.



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 6 : Protocoles de sécurité 
Code : 299-042 Durée :  30 heures 

Nom du candidat :  ___________________________________ 

DESCRIPTION DE LA COMPÉTENCE Je suis 
capable 

Je ne suis 
pas capable 

J’ai besoin 
de précision 

1 Expliquer les articles du Code des travaux. □ □ □

2 Appliquer à diverses situations les articles du 
Code des travaux relatifs au régime 
d’autorisation de travail. 

□ □ □

3 Appliquer à diverses situations les articles du 
Code des travaux relatifs au régime 
d’autoprotection 

□ □ □

4 Appliquer à diverses situations les articles du 
Code des travaux relatifs au régime 
d’autorisation de retenue 

□ □ □

5 Appliquer à diverses situations les articles du 
Code des travaux relatifs au régime accord 

□ □ □

6 Expliquer les principales consignes de sécurité 
particulières secteur de la distribution de 
l’énergie. 

□ □ □

7 Expliquer les principales consignes de sécurité 
particulières au secteur du transport de 
l’énergie. 

□ □ □



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 6 : Protocoles de sécurité 
Code : 299-042 Durée :  30 heures 

Conditions de reconnaissance 
C1 - PREUVE D’UNE FORMATION RÉUSSIE 

C2 - TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE EN 
MILIEU DE TRAVAIL 

C3 - TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE 
EN ÉTABLISSEMENT DE FORMATION 

Explication des conditions de reconnaissance 

C1 - La compétence PROTOCOLE DE SÉCURITÉ peut être reconnue sur 
présentation : 

de l’original d’une attestation de formation pertinente et réussie 
comprenant les élément suivants : 

- votre nom ;
- le nom de l’organisme ou de l’établissement ;
- le titre de la formation et la date ;
- une mention de réussite ;
- la signature d’une personne autorisée.

Note :   Si le document présenté ne permet pas d’établir une correspondance 
entre la formation réussie et la compétence, on vous demandera la 
description du contenu de cette formation. 



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 6 : Protocoles de sécurité 
Code : 299-042 Durée :  30 heures 

Explication des conditions de reconnaissance (suite) 

C2 - La compétence PROTOCOLE DE SÉCURITÉ peut être reconnue en milieu de 
travail à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à appliquer des notions relatives au
Code des travaux et aux consignes de sécurité

et

- d’une tâche en milieu de travail, par exemple : mise hors tension d’appareils.

C3 – La compétence PROTOCOLE DE SÉCURITÉ peut être reconnue en 
établissement de formation à la suite de : 

l’exécution d’une tâche qui consiste à appliquer des notions relatives au Code 
des travaux et aux consignes de sécurité  

et 

- d’une tâche en établissement de formation, par exemple : mise hors tension
d’appareils.



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 7 : Raccordement de conducteurs et câbles 
Code : 299-053 Durée :  45 heures 

Nom du candidat :  ___________________________________ 

DESCRIPTION DE LA COMPÉTENCE Je suis 
capable 

Je ne suis 
pas capable 

J’ai besoin 
de précision 

 1 Installer les raccords. □ □ □

2 Positionner les conducteurs, les mises en terre 
temporaires ou permanentes et les câbles. 

□ □ □

3 Prendre des mesures avec le bon appareil. □ □ □



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 7 : Raccordement de conducteurs et câbles 
Code :  299-053 Durée :  45 heures 

Conditions de reconnaissance 

C1 - PREUVE D’UNE FORMATION RÉUSSIE 

C2 - TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE EN 
MILIEU DE TRAVAIL 

C3 - TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE EN 
ÉTABLISSEMENT DE FORMATION 

Explication des conditions de reconnaissance 

C1 - La compétence RACCORDEMENT DE CONDUCTEURS ET DE CÂBLES 
peut être reconnue sur présentation : 

de l’original d’une attestation de formation pertinente et réussie 
comprenant les élément suivants : 

- votre nom ;
- le nom de l’organisme ou de l’établissement ;
- le titre de la formation et la date ;
- une mention de réussite ;
- la signature d’une personne autorisée.

Note :   Si le document présenté ne permet pas d’établir une correspondance 
entre la formation réussie et la compétence, on vous demandera la 
description du contenu de cette formation. 



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 7 : Raccordement de conducteurs et câbles 
Code :  299-053 Durée :  45 heures 

Explication des conditions de reconnaissance (suite) 

C2 - La compétence RACCORDEMENT DE CONDUCTEURS ET DE CÂBLES 
peut être reconnue en milieu de travail à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à installer correctement des conducteurs
et des câbles à l’aide de l’outillage et de l’équipement de base ;

et

- d’une tâche en milieu de travail, par exemple : réparer un conducteur ou
raccorder un abonné au réseau.

C3 – La compétence RACCORDEMENT DE CONDUCTEURS ET DE CÂBLES 
peut être reconnue en établissement de formation à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à installer correctement des conducteurs
et des câbles à l’aide de l’outillage et de l’équipement de base ;

et

- d’une tâche en établissement de formation, par exemple : réparer un
conducteur ou raccorder un abonné au réseau.



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 8  Sauvetage sur un support 
Code : 299-062 Durée : 30 heures 

Nom du candidat :  ___________________________________ 

DESCRIPTION DE LA COMPÉTENCE Je suis 
capable 

Je ne suis 
pas capable 

J’ai besoin 
de précision 

1 Déterminer les modalités d’intervention auprès 
d’une personne victime d’accident et lancer un 
appel d’urgence. 

□ □ □

2 Organiser le sauvetage. □ □ □

3 Se rendre auprès de la victime. □ □ □

4 Préparer la victime. □ □ □

5 Descendre la victime au sol. □ □ □



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 8  Sauvetage sur un support 
Code : 299-062 Durée : 30 heures 

Conditions de reconnaissance 
C1 - PREUVE D’UNE FORMATION RÉUSSIE 

C2 - TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE EN 
MILIEU DE TRAVAIL 

C3 -  TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE 
EN ÉTABLISSEMENT DE FORMATION 

Explication des conditions de reconnaissance 

C1 - La compétence SAUVETAGE SUR UN SUPPORT peut être reconnue sur 
présentation : 

de l’original d’une attestation de formation pertinente et réussie 
comprenant les élément suivants : 

- votre nom ;
- le nom de l’organisme ou de l’établissement ;
- le titre de la formation et la date ;
- une mention de réussite ;
- la signature d’une personne autorisée.

Note :   Si le document présenté ne permet pas d’établir une correspondance 
entre la formation réussie et la compétence, on vous demandera la 
description du contenu de cette formation. 



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 8  Sauvetage sur un support 
Code : 299-062 Durée : 30 heures Durée : 30 heures Durée : 30 heures

Explication des conditions de reconnaissance (suite) 

C2 - La compétence SAUVETAGE SUR UN SUPPORT peut être reconnue en milieu 
de travail à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à secourir une victime sur un support de
bois ou de métal

et

- d’une tâche en milieu de travail, par exemple : évacuer un blessé d’un
pylône.

C3 – La compétence SAUVETAGE SUR UN SUPPORT peut être reconnue en 
établissement de formation à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à secourir une victime sur un support de
bois ou de métal

et

- d’une tâche en établissement de formation, par exemple : évacuer un blessé
d’un pylône.



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 9 Plans et documentation technique 
Code : 299-073 Durée : 45 heures 

Nom du candidat :  ___________________________________ 

DESCRIPTION DE LA COMPÉTENCE Je suis 
capable 

Je ne suis 
pas capable 

J’ai besoin 
de précision 

1 Interpréter l’information contenue dans un plan. □ □ □

2 Interpréter un schéma unifilaire. □ □ □

3 Repérer des renseignements sur les travaux 
d’installation ou d’entretien dans la 
documentation. 

□ □ □



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 9 Plans et documentation technique 
Code : 299-073 Durée : 45 heures 

Conditions de reconnaissance 
C1 - PREUVE D’UNE FORMATION RÉUSSIE 

C2 - TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE EN 
MILIEU DE TRAVAIL 

C3 -  TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE 
EN ÉTABLISSEMENT DE FORMATION 

Explication des conditions de reconnaissance 

C1 - La compétence PLANS ET DOCUMENTATION TECHNIQUE peut être 
reconnue sur présentation : 

de l’original d’une attestation de formation pertinente et réussie 
comprenant les élément suivants : 

- votre nom ;
- le nom de l’organisme ou de l’établissement ;
- le titre de la formation et la date ;
- une mention de réussite ;
- la signature d’une personne autorisée.

Note :   Si le document présenté ne permet pas d’établir une correspondance 
entre la formation réussie et la compétence, on vous demandera la 
description du contenu de cette formation. 



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 9 Plans et documentation technique 
Code : 299-073 Durée : 45 heures 

Explication des conditions de reconnaissance (suite) 

C2 - La compétence PLANS ET DOCUMENTATION TECHNIQUE peut être 
reconnue en milieu de travail à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à utiliser des plans et des manuels

et

- l’exécution  d’une tâche en milieu de travail, par exemple :  déterminer
l’orientation, la configuration à partir d’un plan ;

- repérer et décoder dans le livre des normes d’Hydro-Québec les données
techniques pertinentes.

C3 - La compétence PLANS ET DOCUMENTATION TECHNIQUE peut être 
reconnue en établissement de formation à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à utiliser des plans et des manuels

et

- l’exécution  d’une tâche en établissement de formation, par exemple :
déterminer l’orientation, la configuration à partir d’un plan ;

repérer et décoder dans le livre des normes d’Hydro-Québec les données 
techniques pertinentes. 



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 10 Engins élévateurs ou de manutention 
Code : 299-082 Durée : 30 heures 

Nom du candidat :  ___________________________________ 

DESCRIPTION DE LA COMPÉTENCE Je suis 
capable 

Je ne suis 
pas capable 

J’ai besoin 
de précision 

1 Actionner les commandes d’une nacelle. □ □ □

2 Actionner les commandes de la flèche d’un 
camion. 

□ □ □

3 Actionner les commandes d’une plateforme 
élévatrice. 

□ □ □



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 10 Engins élévateurs ou de manutention 
Code : 299-082 Durée : 30 heures 

Conditions de reconnaissance 
C1 - PREUVE D’UNE FORMATION RÉUSSIE 

C2 - TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE EN 
MILIEU DE TRAVAIL 

C3 -  TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE 
EN ÉTABLISSEMENT DE FORMATION 

Explication des conditions de reconnaissance 

C1 - La compétence ENGINS ÉLEVATEURS OU DE MANUTENTION peut être 
reconnue sur présentation : 

de l’original d’une attestation de formation pertinente et réussie 
comprenant les élément suivants : 

- votre nom ;
- le nom de l’organisme ou de l’établissement ;
- le titre de la formation et la date ;
- une mention de réussite ;
- la signature d’une personne autorisée.

Note :   Si le document présenté ne permet pas d’établir une correspondance 
entre la formation réussie et la compétence, on vous demandera la 
description du contenu de cette formation. 



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 10 Engins élévateurs ou de manutention 
Code : 299-082 Durée : 30 heures 

C2 - La compétence ENGINS ÉLÉVATEURS OU DE MANUTENTION peut être 
reconnue en milieu de travail à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à manœuvrer une grue tarière et un
engin élévateur à nacelle

et

- d’une tâche en milieu de travail, par exemple : installer un transformateur, …

C3 – La compétence ENGINS ÉLÉVATEURS OU DE MANUTENTION peut être 
reconnue en établissement de formation à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à manœuvrer une grue tarière et un
engin élévateur à nacelle

et

- d’une tâche en établissement de formation, par exemple : installer un
transformateur, …



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 11 Montage et démontage de portiques 
Code : 299-094  Durée : 60 heures 

Nom du candidat :  ___________________________________ 

DESCRIPTION DE LA COMPÉTENCE Je suis 
capable 

Je ne suis 
pas capable 

J’ai besoin 
de précision 

1 Assembler les composants. □ □ □

2 Installer les haubans. □ □ □

3 Lever la traverse et la fixer sur les poteaux. □ □ □

4 Lever les croisillons et les fixer sur les poteaux. □ □ □

5 Démonter la traverse et les croisillons. □ □ □



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 11 Montage et démontage de portique de bois 
Code : 299-094  Durée : 60 heures 

Conditions de reconnaissance 
C1 - PREUVE D’UNE FORMATION RÉUSSIE 

C2 - TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE EN 
MILIEU DE TRAVAIL 

C3 -  TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE 
EN ÉTABLISSEMENT DE FORMATION 

Explication des conditions de reconnaissance 

C1 - La compétence MONTAGE ET DÉMONTAGE DE PORTIQUES peut être 
reconnue sur présentation : 

de l’original d’une attestation de formation pertinente et réussie 
comprenant les élément suivants : 

- votre nom ;
- le nom de l’organisme ou de l’établissement ;
- le titre de la formation et la date ;
- une mention de réussite ;
- la signature d’une personne autorisée.

Note :   Si le document présenté ne permet pas d’établir une correspondance 
entre la formation réussie et la compétence, on vous demandera la 
description du contenu de cette formation. 



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 11 Montage et démontage de portique de bois 
Code : 299-094 Durée : 60 heures Durée : 75 heures

Explication des conditions de reconnaissance (suite) 

C2 - La compétence MONTAGE ET DÉMONTAGE DE PORTIQUES peut être 
reconnue en milieu de travail à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à assembler des supports sur portiques
de bois de façon adéquate et conforme

et

d’une tâche en milieu de travail, par exemple : installer une traverse, installer 
les croisillons… 

C3 – La compétence MONTAGE ET DÉMONTAGE DE PORTIQUES peut être 
reconnue en établissement de formation à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste assembler des supports sur portiques de
de façon adéquate et conforme

et

- d’une tâche en établissement de formation, par exemple : installer une traverse,
installer les croisillons 

… 



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 12  Montage et démontage de supports
métalliques 

Code :299-105 Durée : 75 heures 

Nom du candidat :  ___________________________________ 

DESCRIPTION DE LA COMPÉTENCE Je suis 
capable 

Je ne suis 
pas capable 

J’ai besoin 
de précision 

1 Assembler des sections ou des panneaux. □ □ □

2 Coordonner les opérations de levage. □ □ □

3 Terminer le boulonnage de la structure. □ □ □

4 Démonter une section ou un panneau. □ □ □



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 12  Montage et démontage de supports
métalliques 

Code : 299-105 Durée : 75 heures 

Conditions de reconnaissance 
C1 - PREUVE D’UNE FORMATION RÉUSSIE 

C2 - TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE EN 
MILIEU DE TRAVAIL 

C3 -  TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE 
EN ÉTABLISSEMENT DE FORMATION 

Explication des conditions de reconnaissance 

C1 - La compétence MONTAGE ET DÉMONTAGE DE SUPPORTS 
MÉTALLIQUES peut être reconnue sur présentation : 

de l’original d’une attestation de formation pertinente et réussie 
comprenant les élément suivants : 

- votre nom ;
- le nom de l’organisme ou de l’établissement ;
- le titre de la formation et la date ;
- une mention de réussite ;
- la signature d’une personne autorisée.

Note :   Si le document présenté ne permet pas d’établir une correspondance 
entre la formation réussie et la compétence, on vous demandera la 
description du contenu de cette formation. 



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 12  Montage et démontage de supports
métalliques 

Code : 299-105 Durée : 75 heures 

Explication des conditions de reconnaissance (suite) 

C2 - La compétence MONTAGE ET DÉMONTAGE DE SUPPORTS MÉTALLIQUES 
peut être reconnue en milieu de travail à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à effectuer des travaux de construction
de supports métalliques de façon adéquate et conforme

et

d’une tâche en milieu de travail, par exemple : fixation appropriée des parties 
du support par boulonnage. 

C3 – La compétence MONTAGE ET DÉMONTAGE DE SUPPORTS MÉTALLIQUES 
peut être reconnue en établissement de formation à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à effectuer des travaux de construction
de supports métalliques de façon adéquate et conforme

et

- d’une tâche en établissement de formation, par exemple : fixation appropriée
des parties du support par boulonnage.



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 13  Installation et retrait de conducteurs sur
une ligne de transport 

Code : 299-118 Durée : 120 heures 

Nom du candidat :  ___________________________________ 

DESCRIPTION DE LA COMPÉTENCE Je suis 
capable 

Je ne suis 
pas capable 

J’ai besoin 
de précision 

1 Préparer les supports pour le déroulage. □ □ □

2 Préparer les sites de déroulage et de tirage. □ □ □

3 Dérouler le câble de garde muni de fibre 
optique et le fixer. 

□ □ □

4 Dérouler les conducteurs et les fixer. □ □ □

5 Enlever des conducteurs. 
□ □ □



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 13  Installation et retrait de conducteurs sur
une ligne de transport 

Code : 299-118 Durée : 120 heures 

Conditions de reconnaissance 
C1 - PREUVE D’UNE FORMATION RÉUSSIE 

C2 - TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE EN 
MILIEU DE TRAVAIL 

C3 -  TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE 
EN ÉTABLISSEMENT DE FORMATION 

Explication des conditions de reconnaissance 

C1 - La compétence INSTALLATION ET RETRAIT DE CONDUCTEURS SUR UNE 
LIGNE DE TRANSPORT peut être reconnue sur présentation : 

de l’original d’une attestation de formation pertinente et réussie comprenant les 
élément suivants : 

- votre nom ;
- le nom de l’organisme ou de l’établissement ;
- le titre de la formation et la date ;
- une mention de réussite ;
- la signature d’une personne autorisée.

Note :   Si le document présenté ne permet pas d’établir une correspondance entre 
la formation réussie et la compétence, on vous demandera la description du 
contenu de cette formation. 



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 13  Installation et retrait de conducteurs sur
une ligne de transport 

Code : 299-118 Durée : 120 heures 

C2 - La compétence INSTALLATION ET RETRAIT DE CONDUCTEURS SUR UNE 
LIGNE DE TRANSPORT peut être reconnue en milieu de travail à la suite de : 

- d’une tâche en milieu de travail, par exemple : installer les dispositifs de
déroulement et dérouler les conducteurs et les câbles de garde.

C3 – La compétence INSTALLATION ET RETRAIT DE CONDUCTEURS SUR UNE 
LIGNE DE TRANSPORT peut être reconnue en établissement de formation à 
la suite de : 

- d’une tâche en établissement de formation, par exemple : installer les
dispositifs de déroulement et dérouler les conducteurs et les câbles de garde.



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 14  Montage et démontage d’éléments de
structure sur des poteaux de bois 

Code : 299-126 Durée : 90 heures 

Nom du candidat :  ___________________________________ 

DESCRIPTION DE LA COMPÉTENCE Je suis 
capable 

Je ne suis 
pas capable 

J’ai besoin 
de précision 

1 Assembler les éléments de structure. □ □ □

2 Installer les haubans. □ □ □

3 Lever les éléments de structure et les fixer sur 
les poteaux. 

□ □ □

4 Démonter les éléments de structure. □ □ □



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 14  Montage et démontage d’éléments de
structure sur des poteaux de bois 

Code : 299-126 Durée : 90 heures 

Conditions de reconnaissance 
C1 - PREUVE D’UNE FORMATION RÉUSSIE 

C2 - TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE EN 
MILIEU DE TRAVAIL 

C3 -  TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE 
EN ÉTABLISSEMENT DE FORMATION 

Explication des conditions de reconnaissance 

C1 - La compétence MONTAGE ET DÉMONTAGE D’ÉLÉMENTS DE 
STRUCTURE SUR DES POTEAUX DE BOIS peut être reconnue sur 
présentation : 

de l’original d’une attestation de formation pertinente et réussie 
comprenant les élément suivants : 

- votre nom ;
- le nom de l’organisme ou de l’établissement ;
- le titre de la formation et la date ;
- une mention de réussite ;
- la signature d’une personne autorisée.

Note :   Si le document présenté ne permet pas d’établir une correspondance 
entre la formation réussie et la compétence, on vous demandera la 
description du contenu de cette formation. 



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 14  Montage et démontage d’éléments de
structure sur des poteaux de bois 

Code : 299-126 Durée : 90 heures 

C2 - La compétence MONTAGE ET DÉMONTAGE D’ÉLÉMENTS DE STRUCTURE 
SUR DES POTEAUX DE BOIS peut être reconnue en milieu de travail à la 
suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à préparer les supports d’une ligne de
distribution de façon adéquate et conforme

et

- d’une tâche en milieu de travail, par exemple : installer de façon appropriée
une structure d’arrêt sur une ligne triphasée.

C3 – La compétence MONTAGE ET DÉMONTAGE D’ÉLÉMENTS DE STRUCTURE 
SUR DES POTEAUX DE BOIS peut être reconnue en établissement de 
formation à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à préparer les supports d’une ligne de
distribution de façon adéquate et conforme

et

- d’une tâche en établissement de formation, par exemple : installer de façon
appropriée une structure d’arrêt sur une ligne triphasée.



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 15  Installation et retrait de conducteur sur une
ligne de distribution 

Code : 299-134 Durée : 60 heures 

Nom du candidat :  ___________________________________ 

DESCRIPTION DE LA COMPÉTENCE Je suis 
capable 

Je ne suis 
pas capable 

J’ai besoin 
de précision 

1 Dérouler les conducteurs et les fixer. □ □ □

2 Faire la mise en flèche des conducteurs et les 
fixer au poteau d’arrêt. 

□ □ □

3 Enlever des conducteurs. □ □ □



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 15  Installation et retrait de conducteur sur une
ligne de distribution 

Code : 299-134 Durée : 60 heures 

Conditions de reconnaissance 
C1 - PREUVE D’UNE FORMATION RÉUSSIE 

C2 - TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE EN 
MILIEU DE TRAVAIL 

C3 -  TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE 
EN ÉTABLISSEMENT DE FORMATION 

Explication des conditions de reconnaissance 

C1 - La compétence INSTALLATION ET RETRAIT DE CONDUCTEURS SUR UNE 
LIGNE DE DISTRIBUTION peut être reconnue sur présentation : 

de l’original d’une attestation de formation pertinente et réussie 
comprenant les élément suivants : 

- votre nom ;
- le nom de l’organisme ou de l’établissement ;
- le titre de la formation et la date ;
- une mention de réussite ;
- la signature d’une personne autorisée.

Note :   Si le document présenté ne permet pas d’établir une correspondance 
entre la formation réussie et la compétence, on vous demandera la 
description du contenu de cette formation. 



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 15  Installation et retrait de conducteur sur une
ligne de distribution 

Code : 299-134 Durée : 60 heures 

Explication des conditions de reconnaissance (suite) 

C2 - La compétence INSTALLATIN ET RETRAIT DE CONDUCTEURS SUR UNE 
LIGNE DE DISTRIBUTION peut être reconnue en milieu de travail à la suite 
de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à installer et remplacer des conducteurs
de façon adéquate et conforme

et

- d’une tâche en milieu de travail, par exemple : faire la mise en pince des
conducteurs, etc.

- 

C3 – La compétence INSTALLATION ET RETRAIT DE CONDUCTEURS SUR UNE 
LIGNE DE DISTRIBUTION peut être reconnue en établissement de formation 
à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à installer et remplacer des conducteurs
de façon adéquate et conforme

et

- d’une tâche en établissement de formation, par exemple : faire la mise en
pince des conducteurs, etc.



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 16  Installation et retrait d’appareils de
transformation sur une ligne de distribution 

Code : 299-148 Durée : 60 heures 

Nom du candidat :  ___________________________________ 

DESCRIPTION DE LA COMPÉTENCE Je suis 
capable 

Je ne suis 
pas capable 

J’ai besoin 
de précision 

1 Préparer les transformateurs. □ □ □

2 Lever le ou les transformateurs et le ou les fixer 
sur le poteau. 

□ □ □

3 Raccorder le ou les transformateurs. □ □ □

4 Procéder à la mise sous tension. □ □ □

5 Procéder au retrait d’un transformateur. 
□ □ □



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 16  Installation et retrait d’appareils de
transformation sur une ligne de distribution 

Code : 299-148 Durée : 60 heures 

Conditions de reconnaissance 
C1 - PREUVE D’UNE FORMATION RÉUSSIE 

C2 - TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE EN 
MILIEU DE TRAVAIL 

C3 -  TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE 
EN ÉTABLISSEMENT DE FORMATION 

Explication des conditions de reconnaissance 

C1 - La compétence INSTALLATION ET RETRAIT D’APPAREILS DE 
TRANSFORMATION SUR UNE LIGNE DE DISTRIBUTION peut être 
reconnue sur présentation : 

de l’original d’une attestation de formation pertinente et réussie 
comprenant les élément suivants : 

- votre nom ;
- le nom de l’organisme ou de l’établissement ;
- le titre de la formation et la date ;
- une mention de réussite ;
- la signature d’une personne autorisée.

Note :   Si le document présenté ne permet pas d’établir une correspondance 
entre la formation réussie et la compétence, on vous demandera la 
description du contenu de cette formation. 



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 16  Installation et retrait d’appareils de
transformation sur une ligne de distribution 

Code : 299-148 Durée : 60 heures 

Explication des conditions de reconnaissance (suite) 

C2 - La compétence INSTALLATION ET RETRAIT D’APPAREILS DE 
TRANSFORMATION SUR UNE LIGNE DE DISTRIBUTION peut être 
reconnue en milieu de travail à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à installer des transformateurs de façon
adéquate et conforme

et

d’une tâche en milieu de travail, par exemple : installer un transformateur….. 

C3 – La compétence INSTALLATION ET RETRAIT D’APPAREILS DE 
TRANSFORMATION SUR UNE LIGNE DE DISTRIBUTION peut être 
reconnue en établissement de formation à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à installer des transformateurs de façon
adéquate et conforme

et

- d’une tâche en établissement de formation, par exemple : installer un
transformateur….. 



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 17  Installation et retrait d’appareils de 
sectionnement sur une ligne de distribution 

Code : 299-153 Durée : 45 heures 

Nom du candidat :  ___________________________________ 

DESCRIPTION DE LA COMPÉTENCE Je suis 
capable 

Je ne suis 
pas capable 

J’ai besoin 
de précision 

1 Préparer les appareils de sectionnement. □ □ □

2 Mettre en place les appareils de sectionnement. □ □ □

3 Procéder au retrait des appareils de 
sectionnement.  

□ □ □



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 17  Installation et retrait d’appareils de
sectionnement sur une ligne de distribution 

Code : 299-153 Durée : 45 heures 

Conditions de reconnaissance 
C1 - PREUVE D’UNE FORMATION RÉUSSIE 

C2 - TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE EN 
MILIEU DE TRAVAIL 

C3 -  TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE 
EN ÉTABLISSEMENT DE FORMATION 

Explication des conditions de reconnaissance 

C1 - La compétence INSTALLATION ET RETRAIT DE SECTIONNEMENT SUR 
UNE LIGNE DE DISTRIBUTION peut être reconnue sur présentation : 

de l’original d’une attestation de formation pertinente et réussie 
comprenant les élément suivants : 

- votre nom ;
- le nom de l’organisme ou de l’établissement ;
- le titre de la formation et la date ;
- une mention de réussite ;
- la signature d’une personne autorisée.

Note :   Si le document présenté ne permet pas d’établir une correspondance 
entre la formation réussie et la compétence, on vous demandera la 
description du contenu de cette formation. 



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 17  Installation et retrait d’appareils de
sectionnement sur une ligne de distribution 

Code : 299-153 Durée : 45 heures 

Explication des conditions de reconnaissance (suite) 

C2 - La compétence INSTALLATION ET RETRAIT D’APPAREILS DE 
SECTIONNEMENT SUR UNE LIGNE DE DISTRIBUTION peut être reconnue 
en milieu de travail à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à installer des appareils de
sectionnement de façon adéquate et conforme

et

- d’une tâche en milieu de travail, par exemple : installer une chaîne de portée,
un coupe-circuit…

C3 – La compétence INSTALLATION ET RETRAIT D’APPAREILS DE 
SECTIONNEMENT SUR UNE LIGNE DE DISTRIBUTION peut être reconnue 
en établissement de formation à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à installer des appareils de
sectionnement de façon adéquate et conforme

et

- d’une tâche en établissement de formation, par exemple : installer une chaîne
de portée, un coupe-circuit…



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 18  Remplacement d’appareils dans un poste 
Code : 299-163 Durée : 45 heures 

Nom du candidat :  ___________________________________ 

DESCRIPTION DE LA COMPÉTENCE Je suis 
capable 

Je ne suis 
pas capable 

J’ai besoin 
de précision 

1 Préparer les nouveaux appareils. □ □ □

2 Procéder au retrait des appareils. □ □ □

3 Mettre en place les nouveaux appareils. □ □ □

4 Raccorder les appareils. □ □ □



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 18  Remplacement d’appareils dans un poste 
Code : 299-163 Durée : 45 heures 

Conditions de reconnaissance 
C1 - PREUVE D’UNE FORMATION RÉUSSIE 

C2 - TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE EN 
MILIEU DE TRAVAIL 

C3 -  TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE 
EN ÉTABLISSEMENT DE FORMATION 

Explication des conditions de reconnaissance 

C1 - La compétence REMPLACEMENT D’APPAREILS DANS UN POSTE peut 
être reconnue sur présentation : 

de l’original d’une attestation de formation pertinente et réussie 
comprenant les élément suivants : 

- votre nom ;
- le nom de l’organisme ou de l’établissement ;
- le titre de la formation et la date ;
- une mention de réussite ;
- la signature d’une personne autorisée.

Note :   Si le document présenté ne permet pas d’établir une correspondance 
entre la formation réussie et la compétence, on vous demandera la 
description du contenu de cette formation. 



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 18  Remplacement d’appareils dans un poste 
Code : 299-163 Durée : 45 heures 

C2 - La compétence REMPLACEMENT D’APPAREILS DANS UN POSTE peut être 
reconnue en milieu de travail à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à préparer un air de travail et
l’équipement nécessaire pour le remplacement.

et

- d’une tâche en milieu de travail, par exemple : remplacer une pièce
d’équipement ou d’appareillage.

C3 – La compétence REMPLACEMENT D’APPAREILS DANS UN POSTE peut être 
reconnue en établissement de formation à la suite de : 

- l’exécution d’une tâche qui consiste à préparer un air de travail et
l’équipement nécessaire pour un remplacement.
et

- - d’une tâche en établissement de formation, par exemple : remplacer une
pièce d’équipement ou d’appareillage.



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

 
Compétence 19  Préparation à l’intégration du marché du

travail 
Code : 299-171 Durée : 15 heures 

Nom du candidat :  ___________________________________ 

Fiche Verdict 
CV 



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 20 Installation et retrait de câbles sur une ligne
de télécommunications 

Code : 299-183 Durée : 45 heures 

Nom du candidat :  ___________________________________ 

DESCRIPTION DE LA COMPÉTENCE Je suis 
capable 

Je ne suis 
pas capable 

J’ai besoin 
de précision 

1 Poser le toron porteur. □ □ □

2 Dérouler le câble. □ □ □

3 Fixer le câble. □ □ □

4 Mettre en place des boucles d’expansion et des 
boucles d’entretien. 

□ □ □

5 Transférer des câbles. 
□ □ □

6 Enlever des câbles. 
□ □ □



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 20 Installation et retrait de câbles sur une ligne
de télécommunications 

Code : 299-183 Durée : 45 heures 

Conditions de reconnaissance 
C1 - PREUVE D’UNE FORMATION RÉUSSIE 

C2 - TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE EN 
MILIEU DE TRAVAIL 

C3 -  TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE 
EN ÉTABLISSEMENT DE FORMATION 

Explication des conditions de reconnaissance 

C1 - La compétence INSTALLATION ET RETRAIT DE CÂBLES SUR UNE LIGNE 
DE TÉLÉCOMMUNICATIONS peut être reconnue sur présentation : 

de l’original d’une attestation de formation pertinente et réussie 
comprenant les élément suivants : 

- votre nom ;
- le nom de l’organisme ou de l’établissement ;
- le titre de la formation et la date ;
- une mention de réussite ;
- la signature d’une personne autorisée.

Note :   Si le document présenté ne permet pas d’établir une correspondance 
entre la formation réussie et la compétence, on vous demandera la 
description du contenu de cette formation. 
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Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 20 Installation et retrait de câbles sur une ligne
de télécommunications 

Code : 299-183 Durée : 45 heures Durée : 15 heures

Explication des conditions de reconnaissance (suite) 

C2 - La compétence INSATALLATION ET RETRAIT DE CÂBLES SUR UNE LIGNE 
DE TÉLÉCOMMUNICATIONS peut être reconnue en milieu de travail à la 
suite de : 

- d’une tâche en milieu de travail, par exemple : installer un câble de
télécommunication.

C3 – La compétence INSTALLATION ET RETRAIT DE CÂBLES SUR UNE LIGNE 
DE TÉLÉCOMMUNICATIONS peut être reconnue en établissement de 
formation à la suite de : 

- d’une tâche en établissement de formation, par exemple : installer un câble
de télécommunication.



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 21  Installations et retrait d’antennes sur une
tour de télécommunications 

Code : 299-194 Durée : 60 heures 

Nom du candidat :  ___________________________________ 

DESCRIPTION DE LA COMPÉTENCE Je suis 
capable 

Je ne suis 
pas capable 

J’ai besoin 
de précision 

1 Préparer l’antenne. □ □ □

2 Mettre en place l’antenne et le pare-glace. □ □ □

3 Mettre en place les mises en terre 
permanentes. 

□ □ □

4 Installer les cavaliers. □ □ □

5 Orienter l’antenne. 
□ □ □

6 Procéder au retrait de l’antenne et des 
accessoires. 

□ □ □



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 21  Installations et retrait d’antennes sur une
tour de télécommunications 

Code : 299-194 Durée : 60 heures 

Conditions de reconnaissance 
C1 - PREUVE D’UNE FORMATION RÉUSSIE 

C2 - TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE EN 
MILIEU DE TRAVAIL 

C3 -  TÂCHE EN PRÉSENCE D’UNE OU D’UN SPÉCIALISTE 
EN ÉTABLISSEMENT DE FORMATION 

Explication des conditions de reconnaissance 

C1 - La compétence INSTALLATION ET RETRAIT D’ANTENNE SUR UNE TOUR 
DE TÉLÉCOMMUNICATIONS peut être reconnue sur présentation : 

de l’original d’une attestation de formation pertinente et réussie 
comprenant les élément suivants : 

- votre nom ;
- le nom de l’organisme ou de l’établissement ;
- le titre de la formation et la date ;
- une mention de réussite ;
- la signature d’une personne autorisée.

Note :   Si le document présenté ne permet pas d’établir une correspondance 
entre la formation réussie et la compétence, on vous demandera la 
description du contenu de cette formation. 



_______________________________________________________________________________ 
Centre de formation en montage de lignes 
42 route Kennedy, St-Henri-de-Lévis (Québec)  G0R 3E0 

Compétence 21  Installations et retrait d’antennes sur une
tour de télécommunications 

Code : 299-194 Durée : 60 heures 

Explication des conditions de reconnaissance (suite) 

C2 - La compétence INSATALLATION ET RETRAIT D’ANTENNE SUR UNE TOUR 
DE TÉLÉCOMMUNICATIONS peut être reconnue en milieu de travail à la 
suite de : 

- d’une tâche en milieu de travail, par exemple : installer une antenne de
télécommunication.

C3 – La compétence INSTALLATION ET RETRAIT D’ANTENNE SUR UNE TOUR 
DE TÉLÉCOMMUNICATIONS peut être reconnue en établissement de 
formation à la suite de : 

- d’une tâche en établissement de formation, par exemple : installer une
antenne de télécommunication.
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