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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE 
du conseil d’établissement 
 

L’année scolaire 2024-2025 a été remarquable à plusieurs points de vue, et l’école Notre-Dame a 
su, encore une fois, rayonner de plein feu.  En tant que parent, j’ai eu la chance de côtoyer des 
gens impliqués qui ont à cœur le bien-être, le développement et la réussite des élèves. Cette 
deuxième expérience en tant que présidente et membre du conseil d’établissement fut très 
enrichissante. Elle m’a permis de connaître la réalité du milieu scolaire et surtout, d’admirer tous 
les efforts mis en place pour un environnement accueillant et sécuritaire. 
 
Dans ce sens, je tiens à souligner l’engagement et le professionnalisme de toute l’équipe de l’école 
Notre-Dame qui n’ont pas ménagé leurs efforts pour favoriser la réussite de tous les élèves. C’est 
un lieu de vie où on change le monde, un élève à la fois.  Un milieu de vie où on se sent en 
confiance et où toutes les décisions sont prises en ayant en tête le bien-être de nos enfants, à 
tous les niveaux. Que ce soit académique, socio-affectif, au niveau de l’intégration, de 
l’adaptation, dans l’égalité des chances, on y voit tout l’investissement.  Notre-Dame est une 
école sécuritaire, axée sur l’enfant, sur son développement, et où tous les partenaires collaborent. 
 
Cette année, le conseil d’établissement a pris part à plusieurs décisions en se penchant sur les 
aspects incontournables du quotidien en milieu scolaire tels que le budget, le projet éducatif, le 
plan de lutte pour la prévention de la violence et l’intimidation, et plusieurs autres. De plus, le 
conseil a démontré une belle ouverture face aux défis de l’immigration en début comme en milieu 
d’année. Le comité s’est penché sur des solutions d’accompagnement de familles immigrantes 
avec la collaboration du « Tremplin ». En ce qui concerne la cour d’école, l’objectif final est atteint 
et le conseil a pu donner son avis pour assurer sa pérennité. 
 
Je tiens également à remercier tous les membres du conseil d’établissement pour leur temps et 
leur dévouement. De belles discussions respectueuses ont eu lieu durant ces rencontres tout en 
gardant l’objectif principal en tête. Cet objectif étant de soutenir et d’accompagner l’ensemble 
des intervenants dans leurs défis tout au long de l’année scolaire. Je tiens également à remercier 
tous les membres du personnel de l’école pour leur dévouement auprès de tous les enfants qui 
fréquentent cette belle école.  
 
L’école Notre-Dame rayonne grâce au travail d’équipe, dans le respect et les soins qu’ils offrent à 
tous les élèves. 
 
Je termine en invitant tous les parents de l’école à se joindre aux membres lors des rencontres du 
conseil d’établissement, afin de participer et d’enrichir la vie scolaire de nos enfants.   
 
« En travaillant ensemble et réunissant nos richesses, nous pouvons accomplir de grandes choses.» 
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1. Présentation du conseil d’établissement 
 
1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 

Nom et prénom Titre 
(ex. : parent, personnel scolaire et fonction du conseil) 

Desbiens, Janie Parent, présidente 

Camus, Romain Parent 

Roy, Katrine Parent 

Lavergne, Jessica Parent 

Cloutier, Marie-Christine Parent 

Bouchard, Karine Parent 

Turgeon, Nancy Membre de la communauté 

Moreau, Amélie Membre de la communauté 

Chabot, Geneviève Enseignante 

Ouellet, Ann-Sophie Enseignante 

Fournier-Landry, Sabrina Enseignante 

Tremblau-Fillion, Michaëlle Éducatrice spécialisée 

Coulombe, Dominic Éducateur en service de garde 

Duquette, Julie Technicienne en service de garde 

 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement 
 
2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 

Date 
(Jour-mois-année) 

Type de séance 
Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc. 

25 septembre 2024 Séance ordinaire 

23 octobre 2024 Séance ordinaire 

4 décembre 2024 Séance ordinaire 

5 février 2025 Séance ordinaire 

9 avril 2025 Séance ordinaire 

7 mai 2025 Séance ordinaire 

11 juin 2025 Séance ordinaire 

 
2.2 Activités réalisées et décisions prises 

Sujets traités Dates 
(Mois-année) 

Actions réalisées 
(Ex. : adopté, approuvée, 
consultation effectuée, etc.) 

Pouvoirs généraux 

Adoption du projet éducatif1 décembre 23 Adopté 

Adoption du plan de lutte contre 
l’intimidation et la violence 

juin 2024 Adopté * Le prochain sera adopté 
en septembre 25.  

Approbation des règles de conduite et des 
mesures de sécurité (ou règles de 
fonctionnement pour les centres) 

mai 25 Approuvée 

Approbation des contributions financières 
exigées 

juin25 Approuvée 



 

 

Établissement des principes 
d’encadrement des coûts des documents 
dans lesquels l’élève écrit, dessine ou 
découpe 

  

Approbation de la liste du matériel 
d’usage personnel 

mai 25 Approuvée 

Adoption des règles de fonctionnement 
des services de garde 

juin 25 Adoptée 

Avis auprès de la direction 
d’établissement (pouvoir d’initiative) ou 
du centre de services scolaire 

N/A  

Formation de comités (ex. : sous-comité 
sur un sujet en particulier) 

N/A  

 

      
1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la 
colonne des actions réalisées. 

  



 

 

Sujets traités Dates 
(Mois-année) 

Actions réalisées 
(Ex. : adoptée, approuvée, consultation 
effectuée, etc.) 

Consultation sur la modification ou la 
révocation de l’acte d’établissement 

 Aucun changement cette année.  

Consultation sur les critères de sélection 
de la direction 

février 25 Consultation 

Information aux parents et à la 
communauté des services éducatifs 
offerts et de leur qualité 

  

Transmission de documents à l’intention 
des parents 

Tous les 
mois 

Informations transmises dans l’info-
parent 

Approbation des modalités d’application 
du régime pédagogique  

mai 25 Approuvée 

Consultation sur le choix des manuels 
scolaires et du matériel didactique, et des 
modalités de communication ayant pour 
but de renseigner les parents sur le 
cheminement scolaire de leur enfant 

juin 25 Consultation 

Approbation de l’orientation générale en 
vue de l’enrichissement ou de l’adaptation 
des objectifs et des contenus des 
programmes d’études 

mai 25  

Approbation des conditions et modalités 
de l’intégration des activités ou contenus 
prescrits par le ministre (ex. contenus en 
orientation) 

octobre 24 Approuvée 

Approbation du temps alloué à chaque 
matière (grille-matières) 

mai 25 Approuvée 

Approbation des activités éducatives 
nécessitant un changement (hors horaire 
ou hors école) 

septembre 
24 

Approuvée 

Approbation de la mise en œuvre des 
programmes de services complémentaires 
et particuliers (ou d’éducation populaire 
pour les centres) 

N/A  

Consultation des parents  Aucune consultation 

Consultation obligatoire des élèves ou 
d’un groupe d’élèves 

février 25 Questionnaire sur  

Organisation de services extrascolaires 
(ex. : activités parascolaires) 

 Aucune activité parascolaire sauf au 
service de garde 

Conclusion de contrats avec une personne 
ou un organisme 

N/A  

  



 

 

Sujets traités Dates 
(Mois-année) 

Actions réalisées 
(Ex. : adoptée, approuvée, consultation 
effectuée, etc.) 

Approbation concernant l’utilisation des 
locaux et immeubles mis à la disposition 
de l’établissement 

N/A  

Sollicitation ou réception de sommes 
d’argent (fonds à destination spéciale) 

N/A  

Adoption du budget annuel de 
l’établissement 

mai 25 Adoptée 

 
2.3  Résultats obtenus 
 
Au terme des sept rencontres tenues cette année, la proactivité de notre conseil 
d’établissement est remarquable.  Chaque membre a à cœur de faire avancer les dossiers 
permettant ainsi aux élèves de bénéficier des meilleures conditions d’apprentissage 
possibles.  Chaque élément et discussion se passe dans le respect des opinions et dans le 
meilleur intérêt des enfants.   
 

Le conseil d’établissement a soutenu le personnel scolaire en approuvant le régime 
pédagogique et la grille-matière modifiée afin de répondre aux besoins de chaque groupe 
d’élèves. Le bien-être des élèves étant au cœur des préoccupations des membres du 
conseil d’établissement.   
  



 

 

Annexes 
Aucune annexe 


