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MESSAGE DE LA PRESIDENCE du conseil d’établissement

L’année scolaire 2025-2026 s’acheve sous une constellation de réussites, et I’école Notre-Dame
brille, cette fois encore, de ses plus beaux feux. Comme parent, j’ai eu le privilege de cheminer
aux cotés d’ames bienveillantes, entierement vouées au bonheur et a I’envol de nos enfants.
Cette troisieme année au conseil d’établissement et 2¢ en tant que présidente fut un voyage d'une
grande richesse. Elle m’a ouvert les portes d’'un monde de passion et m'a permis de contempler
les efforts infatigables déployés pour faire de cette école un refuge doux, accueillant et
protecteur.

Je salue I'engagement absolu et I'immense professionnalisme de toute I'équipe de Notre-Dame.
Ici, on peut facilement constater que personne ne compte son temps. C'est un berceau de vie ol
I’on change le monde, un enfant a la fois. Un havre de confiance ol chaque décision est dictée
par le cceur, pour veiller sur nos jeunes a chaque instant. Qu’il s'agisse de guider leurs esprits, de
consoler leurs peines, de lisser les inégalités ou de batir des ponts pour l'intégration, le don de soi
du personnel est partout visible.

Cette année, le conseil d’établissement a veillé avec ferveur sur le quotidien de I'école, du budget
au projet éducatif, en passant par la protection de notre cour d’école pour les générations futures.
Nous avons aussi ouvert tout grands nos bras et nos cceurs aux défis de I'immigration.

Ma gratitude la plus sincere va aux membres du conseil d’établissement pour leur temps offert et
leur dévouement sans faille. Nos dialogues, toujours empreints d'un profond respect, n'ont eu
gu'un seul phare : soutenir et guider ceux qui font vivre I'école au quotidien. Merci également a
chaque membre du personnel, dont le dévouement quotidien est le souffle invisible qui fait battre
le cceur de Notre-Dame. Notre école rayonne par la grace de ce travail d'équipe, ou le respect et
la tendresse enveloppent chaque éleve.

Jinvite chaque parent a joindre sa voix a la notre lors de nos prochaines rencontres. Ensemble,
continuons de cultiver et d'illuminer le jardin scolaire de nos enfants.

« Changer le monde, un éléve a la fois.»
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1. Présentation du conseil d’établissement

Nom et prénom

Desbiens, Janie

Titre
(ex. : parent, personnel scolaire et fonction du conseil)
Parent, présidente

Camus, Romain Parent
St-Pierre, Amélie Parent
Tremblay, Vanessa Parent
Cloutier, Marie-Christine Parent
Bouchard, Karine Parent

Chabot, Genevieve

Enseignante

Henry,Véronique

Enseignante

Busque, Isabelle

Enseignante

Coulombe, Dominic

Educateur en service de garde

Duquette, Julie

Technicienne en service de garde

2. Bilan des activités du conseil d’établissement

Date

(Jour-mois-année)
24 septembre 2025

Type de séance
Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.

Séance ordinaire

22 octobre 2025 Séance ordinaire
3 décembre 2025 Séance ordinaire
4 février 2026 Séance ordinaire
25 mars 2026 Séance ordinaire
6 mai 2026 Séance ordinaire
17 juin 2026 Séance ordinaire

Sujets traités

Pouvoirs généraux

Actions réalisées
(Ex. : adopté, approuvée,
consultation effectuée, etc.)

Dates
(Mois-année)

Adoption du projet éducatif’

décembre 23 Adopté

Adoption du plan de lutte contre
I'intimidation et la violence

juin 2026

Approbation des régles de conduite et des
mesures de sécurité (ou regles de
fonctionnement pour les centres)

mai 26 Approuvée

Approbation des contributions financiéres
exigées

juin26 Approuvée




Etablissement des principes
d’encadrement des colits des documents
dans lesquels I'éléve écrit, dessine ou

découpe

Approbation de la liste du matériel mai 26 Approuvée
d’usage personnel

Adoption des regles de fonctionnement juin 26 Adoptée
des services de garde

Avis aupreés de la direction N/A

d’établissement (pouvoir d’initiative) ou
du centre de services scolaire

Formation de comités (ex. : sous-comité N/A
sur un sujet en particulier)

1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la
colonne des actions réalisées.




Sujets traités

Dates
(Mois-année)

Actions réalisées
(Ex. : adoptée, approuvée, consultation

Consultation sur la modification ou la
révocation de l'acte d’établissement

Mai 26

effectuée, etc.)

Consultation sur les critéres de sélection
de la direction

février 26

Consultation

Information aux parents et a la
communauté des services éducatifs
offerts et de leur qualité

Transmission de documents a l'intention
des parents

Tous les
mois

Informations transmises dans I'info-
parent

Approbation des modalités d’application
du régime pédagogique

mai 26

Approuvée

Consultation sur le choix des manuels
scolaires et du matériel didactique, et des
modalités de communication ayant pour
but de renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur enfant

juin 26

Consultation

Approbation de I'orientation générale en
vue de I'enrichissement ou de I'adaptation
des objectifs et des contenus des
programmes d’études

mai 26

Approbation des conditions et modalités
de l'intégration des activités ou contenus
prescrits par le ministre (ex. contenus en
orientation)

octobre 25

Approuvée

Approbation du temps alloué a chaque
matiere (grille-matiéres)

mai 26

Approuvée

Approbation des activités éducatives
nécessitant un changement (hors horaire
ou hors école)

septembre
25

Approuvée

Approbation de la mise en ceuvre des
programmes de services complémentaires
et particuliers (ou d’éducation populaire
pour les centres)

N/A

Consultation des parents

Aucune consultation

Consultation obligatoire des éléves ou
d’un groupe d’éléves

Avril26

Organisation de services extrascolaires
(ex. : activités parascolaires)

Aucune activité parascolaire sauf au
service de garde

Conclusion de contrats avec une personne
ou un organisme

N/A




Sujets traités Dates Actions réalisées
(Mois-année) | (Ex.:adoptée, approuvée, consultation
effectuée, etc.)
Approbation concernant I'utilisation des N/A
locaux et immeubles mis a la disposition
de I'établissement
Sollicitation ou réception de sommes N/A
d’argent (fonds a destination spéciale)
Adoption du budget annuel de mai 26 Adoptée

I’établissement

Au terme des sept rencontres tenues cette année, la proactivité de notre conseil
d’établissement est remarquable. Chagque membre a a cceur de faire avancer les dossiers
permettant ainsi aux éleves de bénéficier des meilleures conditions d’apprentissage
possibles. Chaque élément et discussion se passe dans le respect des opinions et dans le

meilleur intérét des enfants.

Le conseil d’établissement a soutenu le personnel scolaire en approuvant le régime
pédagogique et la grille-matiére modifiée afin de répondre aux besoins de chaque groupe
d’éléves. Le bien-étre des éléves étant au cceur des préoccupations des membres du

conseil d’établissement.




Annexes
Aucune annexe




