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ECOLE
Notre-Dame-

d’Etchemin

SRR |\ FORMATIONS AUX PARENTS

Préscolaire -1°" et 2° année

Tél. 418 839-8839 AVRIL-MAI 2026
ndetchemin@cssdn.gouv.gc.ca

Pavillon Maria-Dominique DATES IMPORTANTES :
2045 chemin du Sault
2°-3% et 4° année
Tél. 418 839-9451

maria-dominique@cssdn.gouv.gc.ca

24 avril : Journée pédagogique
28 avril : Conseil d’établissement 18h30-au pavillon du Méandre

10 mai: Bonne féte des Méres a toutes les méeres
Pavillon du Méandre
2111 chemin du Sault

5°-6° et DSPS Semaine du 11 et du 25 mai: Marche réveil matin
Tél. 418 839-8851

meandre@cssdn.gouv.qc.ca 13 mai: Défi de la cOte - informations a venir

15 mai: Journée pédagogique

18 mai: Congé pour les éléves et le personnel

MAI: MOIS DU SPORT ET DE L’ACTIVITE PHYSIQUE

La marche Réveille-matin : afin de souligner le mois du sport et de Uactivité physique et ainsi
favoriser les saines habitudes de vie, nous débuterons nos journées en force avec une marche

“réveille-matin” a Uextérieur, tous les matins a compter du lundi 11 mai.
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LA GESTION DES COMPORTEMENTS

Chers parents,

A Uécole Notre-Dame-d’Etchemin, la gestion des comportements est une responsabilité partagée entre
tous les acteurs de la communauté scolaire : les éleves, U'équipe écolé, les parents et la direction.

Notre école s’appuie sur un code de vie étroitement lié a ses valeurs fondamentales: le bien-étre, le
respect et ’engagement. Ces valeurs guident nos actions au quotidien et visent a soutenir un climat scolaire

sain, sécuritaire et harmonieux.

A linstar de toutes les écoles du Centre de services scolaire des Navigateurs, Notre-Dame-d’Etchemin
privilégie une approche de gestion des comportements positifs. Les comportements attendus doivent étre

1- enseignés par les adultes (équipe écolé et parents)
2- pratiqués par tous (éleves-parents et équipe-école)
3- compris clairement par les éleves, notamment grace a Uutilisation d’un langage commun et cohérent.

Malgré les moyens mis en place, certaines situations nécessitent application de mesures disciplinaires,
toujours dans U'objectif d’assurer la sécurité, le bien-étre et le respect de tous les éléves et des membres du

personnel.

A titre de directrice, je sollicite votre entiére collaboration afin que la violence verbale et physique n’ait pas
sa place a U'école Notre-Dame-d’Etchemin. Bien que la violence en milieu scolaire soit parfois présentée
comme une réalité généralisée, je demeure convaincue qu’ensemble, a Saint-Romuald, nous pouvons faire
autrement. En travaillant main dans la main avec vous, chers parents, il est possible de batir un milieu ou le
respect et le vivre-ensemble sont au cceur de chaque interaction.

Soyez assurés qu’aucun geste de violence, aucune parole violente ou manque de respect ne sera toléré

a Uécole Notre-Dame-d’Etchemin. Si votre enfant est impliqué dans une situation de violence, nous
communiquerons avec vous; des mesures de soutien, d’aide ou encore disciplinaires seront mises en place

par 'équipe-école selon la situation vécue.
Merci pour votre si précieuse collaboration.

Marie-Claude Breton

Directrice
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ARRIVEE ET DEPART So

Chers parents, S~

Nous souhaitons vous informer du départ prochain de madame Sabrina Thibault, directrice adjointe au
pavillon Notre-Dame-d’Etchemin. Madame Thibault s’appréte a entreprendre un merveilleux nouveau
projet: Uarrivée imminente d’un petit bébé. Nous lui adressons nos plus sinceres félicitations et lui
souhaitons beaucoup de bonheur avec sa famille qui s’agrandit. Elle sera de retour parmi nous a la suite de

son congé de maternité.

Ce départ s’accompagne de Uarrivée d’un nouveau membre au sein de U'équipe de direction. Nous sommes
heureux de souhaiter la bienvenue a monsieur Jonathan Rodrigue, directeur adjoint a
Notre-Dame-d’Etchemin. Déja en poste depuis deux semaines a Notre-Dame-d'Etchemin, une transition
harmonieuse a été assurée entre les membres de la direction. Monsieur Rodrigue mettra a contribution son
expérience et son expertise au bénéfice des éleves du primaire de notre école.

L’équipe de direction

CLIMAT SCOLAIRE

Chaque mois, une habileté sociale spécifique sera travaillée avec les éléves. Pour le mois d'Avril et Mai,
'accent est mis sur Je m’occupe de ce qui m’appartient et Je m'implique dans les apprentissages.

Les éleves qui réussiront le défi du mois recevront un autocollant de potion

magique a collectionner.

ILest possible que certains enfants aient besoin de plus de temps pour développer
cette habileté. Ils auront tout le reste de 'année scolaire pour la travailler et

pourront recevoir leur autocollant lorsqu’ils seront préts.

Nous souhaitons que cette approche positive de gestion des comportements
soit un levier de motivation pour tous nos éleves, du préscolaire a la 6e année.
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Avec larrivée du printemps et les températures plus douces, nous vous invitons a porter une attention S~

particuliere a Uhabillement de votre enfant.

(7 N’oubliez pas de consulter le Thermométre de I'habillement (en piéce jointe) afin de vous guider selon la

température extérieure.

® La fonte de la neige laisse place a plusieurs flaques d’eau dans la cour d’école! Nous vous
recommandons donc de prévoir des vétements de rechange, particulierement des mitaines et des bas.

Merci beaucoup pour votre précieuse collaboration!

LES CLASSES DSPS au pavillon du Méandre

Pour votre information, ’école Notre-Dame-d'Etchemin accueille dans ses murs 5 belles
classes d’éleves appelées “classes de DSPS”, soit des classes de Développement Scolaire,
Personnel et Social. Ces éleves sont accompagnés par des enseignantes qualifiées en
adaptation scolaire et par des éducateurs et éducatrices spécialisés, ainsi que par des PEH

(préposées aux éleves handicapés).

Ces éléves sont tous bien différents, comme nous tous le sommes! Pour favoriser leur bien-
étre, leur développement et leur sécurité, le Centre de services scolaire a procédé a
automne a linstallation d’'une cour cloéturée pour eux, au pavillon du Méandre. Cette cour
nous permet d’assurer une sécurité accrue, particulierement pour les éleves qui auraient
tendance a vouloir se sauver. Avec le temps, s’ajouteront de 'équipement pour ces éleves.
Si vous avez des jeux pour enfants en bas age, nous sommes preneurs; par exemple, nous
sommes a la recherche d’une cuisiniere jouet. Vous pouvez m’écrire directement a

bretonm3@cssdn.gouv.gc.ca

Merci!
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Semaine interculturelle S o

La semaine interculturelle a été une belle occasion de découvrir et de célébrer la richesse des cultures qui
font partie de la communauté de NDE. Grace aux nombreuses activités proposées par le comité
interculturel, les éleves ont pu mieux se connaitre, s’ouvrir aux autres et apprendre a respecter les
différences de chacun.

Tout au long de la semaine, Uouverture, le vivre-ensemble et la fierté de partager nos traditions ont été mis
de l'avant dans un climat de curiosité et de bienveillance. Les activités, adaptées a 'dge des éléves, ont
permis plusieurs découvertes, notamment la dégustation de jus de goyave et de bananes plantain et d’un

coté plus québécois, la dégustation de tire d’érable avec la cabane a sucre mobile qui est venue a nous!

La semaine s’est conclue sur un trés beau moment rassembleur : Uinterprétation de la chanson Waving Flag,
adaptée pour 'occasion par les enseignantes de francisation, réunissant en teams avec la direction, les
classes des trois pavillons le vendredi matin. Un moment rempli d’émotion et de fierté !

Un grand merci au comité interculturel, a toute U'équipe école et aux éleves d’avoir fait de cette semaine une

occasion enrichissante de mieux connaitre les gens qui nous entourent.

CONSEIL D’ETABLISSEMENT en bref
Instance décisionnelle composée de membres représentant les différentes parties prenantes de

’établissement scolaire : parents, personnel de 'équipe-école, représentant a la communauté, direction. Il
collabore avec la direction dans le meilleur intérét de tous les éleves et dans Uobjectif d’assurer leur réussite
éducative avec le regard des gens qui les ont nommeés. (tiré du Cahier s’adressant aux membres et a la

direction d’établissement — Volet 2... du ministére de U'Education)

Les dossiers actuellement en cours ou prochainement traités : sécurité routiere aux abords des 3
batiments, réflexions sur la mise en place d’un Trotti-Bus, préparatifs en vue de la prochaine année scolaire

(grille-matiere, contribution financiere des parents pour le matériel scolaire, etc.)

Si en tant que parent, vous avez des questions, vous pouvez communiquer avec la secrétaire du pavillon
Notre-Dame-d'Etchemin, madame Catherine Boulianne, qui s’occupera de vous mettre en contact avec un
membre de la direction tout d’abord, ou un des membres-parents du conseil d’établissement.

Prochaine rencontre : 28 avril a 18h30 au pavillon du Méandre
Consultez la section Conseil d’établissement pour connaitre “lordre du jour”, guelques jours auparavant.

Tanya Paquet, présidente - conseil d’établissement 2025-2026 de U'école Not
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Nous vous invitons & AIMER notre page Facebook : https://www.facebook.com/notredamedetchemin ~ ~ -
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L’EQUPE DE DIRECTION
JONATHAN RODRIGUE SABRINA THIBAULT SEBASTIEN BOURGAULT JEROME PROULX
DIR. ADJOINT DIR. ADJOINTE DIR. ADJOINT DIR. ADJOINT
NOTRE-DAME-D'ETCHEMIN NOTRE-DAME-D'ETCHEMIN PAVILLON MARIA-DOMINIQUE PAVILLON DU MEANDRE

MARIE-CLAUDE BRETON

DIRECTRICE
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