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Formation préparatoire au travail

1. PREMIERE COMMUNICATION ECRITE

La premiere communication que vous recevrez vers le 15 octobre 2024, vous donnera quelques informations
a propos de:
= |’adaptation de votre enfant a I'école et du comportement de votre enfant;

= la progression au niveau des apprentissages.

2. LES EXAMENS ET LES BULLETINS

Bulletins disponibles sur le portail le :  (2024-11-12)
1 27 ao(t 2024 au 07 nov. 2024

Rencontre des enseignants le : (2024-11-14)

Bulletins disponibles sur le portail le: (2025-02-18)

2 11 nov. 2024 au 13 fev. 2025
Rencontre des enseignants le : (2025-02-20)

3 14 fev. 2025 au 20 juin 2025 Bulletins disponibles sur le portail le:  (2025-07-03)

3. AUTRES COMPETENCES

L'instruction annuelle 2022-2023! permet encore cette année de recourir a la modalité d’application progressive.
Ainsi, il est possible de n’évaluer qu’une compétence parmi les quatre énumérées ci-dessus a I'étape jugée la plus
appropriée.

= Exercer son jugement critique
= Organiser son travail
= Savoir communiquer
= Savoir travailler en équipe
La compétence retenue sera évaluée a I'étape 3 :

Tous les niveaux : Organiser son travail

1Ce volet sera mis a jour lorsque I'instruction annuelle pour 2024-2025 sera publiée par le ministére.
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Matiére Compétences 1re étape 2¢ étape | 3¢ étape Bilan Modalités d’évaluation
* ’enseignant doit évaluer au moins une compétence sur deux a la 1re
Lire Résultat au étape et au moins une compétence sur deux a la 2e étape. Chaque
bulletin compétence doit &tre évaluée au moins deux fois dans I'année. Le choix de
ne pas évaluer toutes les compétences a chacune des étapes respecte le
Résultat au Résultat au i B régime pédagogique. Il s’inscrit dans une optique d’implantation
. . . . Résultat au | Résultat au . R iy . ) , .
Francais Ecrire bulletin bulletin progressive du modeéle de I'évaluation au service de |'apprentissage dans

Communiquer

Résultat au
bulletin

bulletin

bulletin

notre centre de services scolaire. La décision de ne pas évaluer au bulletin
chacune des compétences a la 1re étape ou a la 2e étape implique une
rétroaction descriptive aux éléves et aux parents, et une compilation des
traces d’apprentissages des éleves pour les compétences non évaluées au
bulletin.

* ’enseignant doit évaluer au moins une compétence sur deux a la 1re
étape et au moins une compétence sur deux a la 2e étape. Chaque

Résoudre
compétence doit étre évaluée au moins deux fois dans I'année. Le choix de
c1 ne pas évaluer toutes les compétences a chacune des étapes respecte le
Résultat au Résultat au Résultat au régime pédagogique. Il s’inscrit dans une optique d’implantation
Mathématique . . . progressive du modeéle de I’évaluation au service de I'apprentissage dans
bulletin bulletin bulletin notre centre de services scolaire. La décision de ne pas évaluer au bulletin
Raisonner Résultat au chacune des compétences a la 1re étape ou a la 2e étape implique une
c2 bulletin rétroaction descriptive aux éléves et aux parents, et une compilation des
traces d’apprentissages des éléves pour les compétences non évaluées au
bulletin.
C-1
Résultat au Résultat au
Appart.en.ance bulletin bulletin
Géographie - territoire Résultat au
Histoire c-2 bulletin
Résultat au | Résultat au
Appartenance

société québécoise

bulletin

bulletin

Expérimentations
technologiques
et scientifiques

Cc1 Résultat au | Résultat au
bulletin bulletin
Cc2 Résultat au Résultat au
bulletin bulletin
Résultat au | Résultat au
Cc3

bulletin

bulletin

Résultat au
bulletin

* "enseignant doit évaluer au moins une compétence sur deux a la 1re
étape et au moins une compétence sur deux a la 2e étape. Chaque
compétence doit étre évaluée au moins deux fois dans I'année. Le choix de
ne pas évaluer toutes les compétences a chacune des étapes respecte le
régime pédagogique. Il s’inscrit dans une optique d’implantation
progressive du modele de I'évaluation au service de I'apprentissage dans
notre centre de services scolaire. La décision de ne pas évaluer au bulletin
chacune des compétences a la 1re étape ou a la 2e étape implique une
rétroaction descriptive aux éléves et aux parents, et une compilation des
traces d’apprentissages des éleves pour les compétences non évaluées au
bulletin.

Sensibilisation au
monde du travail

Résultat au
bulletin

Résultat au
bulletin

Résultat au
bulletin

Résultat au
bulletin
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c1 . * enseignant doit évaluer au moins une compétence sur deux a la 1re
. Résultat au . . étape et au moins une compétence sur deux a la 2e étape. Chaque
Cerner le profil bulleti Résultatau | Résultat au . A . ) Sy .
ulletin bulleti bulleti compétence doit étre évaluée au moins deux fois dans I'année. Le choix de
person-nel et ulletin ulletin ne pas évaluer toutes les compétences a chacune des étapes respecte le
professionnel régime pédagogique. Il s’inscrit dans une optique d’implantation
progressive du modele de I'évaluation au service de I'apprentissage dans
C2
Préparation au Se donner une Résulta'F au Résultat au Résultat au notre centre de ser’vices scc\)laire. La, décision‘de ne F’)as év.:aluer au bulletin
hé du t i , . bulletin bulleti bulleti chacune des compétences a la 1re étape ou a la 2e étape implique une
marche du traval representation d'u ulletin ufletin rétroaction descriptive aux éléves et aux parents, et une compilation des
monde du travail traces d’apprentissages des éléves pour les compétences non évaluées au
c3 bulletin.
Réaliser une Résultat au
démarche bulletin
socioprofessionnelle
Résultat au | Résultat au
C-1 Oral . .
bulletin bulletin
. .. Résultat au Résultat au | Résultatau | Résultat au
Anglais C-2 Ecriture . . . .
bulletin bulletin bulletin bulletin
. . Résultat au | Résultat au
C-3 Lire et écouter . .
bulletin bulletin
Autonomie et , . . .
articipation Résultat au Résultat au | Résultatau | Résultat au
partictp bulletin bulletin bulletin bulletin
sociale
. 7 .
Informations complémentaires
Coordonnées des enseignants ) .
Nom Kim Sanfagcon-Ménard sanfaconmenardk@cssdn.gouv.gc.ca
. Nadine Huard huardn3@cssdn.gouv.gc.ca
Courriel
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Matiére Compétences 1re étape 2¢ étape | 3¢ étape | Bilan Modalités d’évaluation
C-1 Oral Résultat au
bulletin
. C-2 écriture Résultat au Résultat au | Résultat au | Résultat au .s . . .
Anglais . . . . Cette matiere est evaluee uniquement en FPT2
bulletin bulletin bulletin bulletin
C-3 —Lire et Résultat au
écouter bulletin
C1 Résultat au * ’enseignant doit évaluer au moins une compétence sur deux a la 1re étape
. . et au moins une compétence sur deux a la 2e étape. Chaque compétence doit
Lire bulletin . ) . ) e . )
étre évaluée au moins deux fois dans I'lannée. Le choix de ne pas évaluer
Cc2 Résultat au Résultat au toutes les compétences a chacune des étapes respecte le régime
Francais Ecrire bulletin bulletin Résultat au | Résultat au | pédagogique. Il s’inscrit dans une optique d’implantation progressive du
bulletin bulletin modele de I'évaluation au service de I'apprentissage dans notre centre de
3 services scolaire. La décision de ne pas évaluer au bulletin chacune des

Communiquer

Résultat au
bulletin

compétences a la 1re étape ou a la 2e étape implique une rétroaction
descriptive aux éléves et aux parents, et une compilation des traces
d’apprentissages des éléves pour les compétences non évaluées au bulletin.

C1 * ’enseignant doit évaluer au moins une compétence sur deux a la 1re étape
Résoudre et au moins une compétence sur deux a la 2e étape. Chaque compétence doit
étre évaluée au moins deux fois dans I'année. Le choix de ne pas évaluer
C2 toutes les compétences a chacune des étapes respecte le régime
Mathématique Raisonner Résultat au | Résultat au | Résultat au | pédagogique. Il s’ins.crit dans une optique d’im.plantation progressive du
Résultat au bulletin bulletin bulletin modeéle de I'évaluation au service de I'apprentissage dans notre centre de
bulletin services scolaire. La décision de ne pas évaluer au bulletin chacune des
compétences a la 1re étape ou a la 2e étape implique une rétroaction
descriptive aux éléves et aux parents, et une compilation des traces
d’apprentissages des éléves pour les compétences non évaluées au bulletin.
C-1 Résultat au
Appartenance bulletin
) ) territoire Résultat au ]
Géographie - bulletin Résultat au
Histoire c-2 bulletin
Appartenance Résultat au
société bulletin
québécoise
C1 * ’enseignant doit évaluer au moins une compétence sur deux a la 1re étape

Cerner le profil

Résultat au

et au moins une compétence sur deux a la 2e étape. Chaque compétence doit
étre évaluée au moins deux fois dans I'année. Le choix de ne pas évaluer

2 i ersonnel et bulletin . ) r \ , e
Prepar?tlon au . P fossi | ResultaF au Resultat. au | outes les compétences a chacune des étapes respecte le régime
marche du travail protessionne bulletin bulletin pédagogique. Il s’inscrit dans une optique d’'implantation progressive du
Cc2 Résultats au modele de I'évaluation au service de I'apprentissage dans notre centre de
Se donner une bulletin services scolaire. La décision de ne pas évaluer au bulletin chacune des
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représentation compétences a la 1re étape ou a la 2e étape implique une rétroaction
du monde du descriptive aux éléves et aux parents, et une compilation des traces
travail d’apprentissages des éleves pour les compétences non évaluées au bulletin.
C3
Réaliser une Résultats au Résultats au
démarche bulletin bulletin
socioprofessionnelle
Insertion sociale et Résultat au Résultatau | Résultatau | Résultat au | Evaluation des compétences 1 et 2 en stage. Supervisions.
professionnelle bulletin bulletin bulletin bulletin Evaluation mi-stage et fin de stage pour les deux groupes.
Cc1 Résultat au Résultat au
bulletin bulletin
Autonomie et Cc2 Résultat au | Résultat au | Résultat au
participation sociale bulletin bulletin bulletin
C3 Résultat au
bulletin
Informations complémentaires
Coordonnées des enseignants Lidia Lacombe (FPT3) lacombel2@cssdn.gouv.qc.ca
Nom Nadine Huard huarn3@cssdn.gouv.qgc.ca
Courriel Marie-Eve Croteau (FPT2) croteaum15@cssdn.gouv.qc.ca
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Matiere : Plein air et éducation physique

044140 044244

Bulletin % 1re étape 2¢ étape 3e étape | Bilan Modalités d’évaluation

* Le choix de ne pas évaluer toutes les compétences a
chacune des étapes respecte le régime pédagogique.
Il s’inscrit dans une optique d’implantation
progressive du modele de I’évaluation au service de
I'apprentissage dans notre centre de services scolaire.
La décision de ne pas évaluer au bulletin chacune des
compétences a la 1re étape ou a la 2e étape implique
une rétroaction descriptive aux éléves et aux parents,
et une compilation des traces d’apprentissages des
éleves.

Résultat au Résultat au Résultat au Résultat au

Résul isciplinair 1009 . . . .
ésultat disciplinaire 00% bulletin bulletin bulletin bulletin

Informations complémentaires

Coordonnées des enseignants
Nom Luc St-Louis stlouisl@cssdn.gouv.gc.ca

Courriel

Ecole secondaire Pamphile-Le May 6 octobre 2024


mailto:stlouisl@cssdn.gouv.qc.ca

