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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE 
du conseil d’établissement 

Alors que l’année scolaire 2024-2025 touche à sa fin, je tiens à souligner, au nom du 

conseil d’établissement, la richesse du travail accompli au sein de l’école du Tournesol.  

Cette année encore, la collaboration entre les familles et l’équipe-école a été porteuse 

de projets, de solutions et de belles réussites. Merci aux parents pour leur engagement 

constant, leur collaboration et leur présence. Leur participation active témoigne d’un 

véritable partenariat, essentiel au développement de nos enfants. Pensons, entre 

autres, à la fête des pays du monde qui a su rassembler près de 400 personnes pour 

permettre de découvrir les différentes cultures qui enrichissent le quotidien de nos 

enfants! Le personnel de l’école a fait le travail de faire voyager les élèves à travers ces 

nations en proposant des activités thématiques pour finalement conclure en un grand 

rassemblement dans la cour d’école avec dégustation, spectacle de danse, de musique. 

Sans la collaboration de tous, ce projet n’aurait pas pu être aussi réussi!  

Je souhaite également saluer le travail remarquable du personnel de l’école -  direction, 

enseignants, éducateurs, et tout le personnel de soutien - qui, chaque jour, s’investit 

avec dévouement pour offrir un environnement d’apprentissage stimulant, bienveillant 

et inclusif. Cette année, les élèves du Tournesol ont vécu des expériences 

d’apprentissage diversifiées qui ont permis d’approfondir et de partager leurs 

connaissances. On peut penser aux fois où les plus vieux sont allés faire la lecture aux 

petits de maternelle ou lorsqu’un projet d’écriture a eu lieu avec la 1ère et 2ème année 

dans la grande salle. Ou encore, les nombreuses sorties culturelles et sportives qui sont 

proposées à nos enfants. Varier les contextes d’apprentissage, on l’a bien compris à 

Tournesol! 

Enfin, un immense bravo à nos élèves ! Leur curiosité, leur persévérance, leur 

implication et leur capacité d’adaptation sont une source d’inspiration. Chacun d’eux 

a, à sa façon, grandi et se construit en tant que futur citoyen. Vous avez su fournir les 

efforts nécessaires pour relever les défis. Félicitations à vous tous! 

Merci à toutes et à tous pour cette belle année. Bonnes vacances bien méritées !  

Marie-Pier Lemelin 

Présidente du conseil d’établissement 

30 juillet 2025 
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1. Présentation du conseil d’établissement 
 
1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 

Nom et prénom Titre 
(ex. : parent, personnel scolaire et fonction du conseil) 

Lemelin, Marie-Pier Parent, présidente 

Albisser, Émilie Parent, vice-présidente et représentante au comité de 
parents 

Basoni Caroline Parent membre, secrétaire 

Racine, Annie Parent membre 

Stickelman, Julie Parent membre 

Trottier Hélène Technicienne en service de garde, personnel de soutien 

Dubois, Marie-Claude Éducatrice au service de garde, personnel de soutien 

Grimard Claude Orthopédagogue, personnel professionnel 

Sylvestre Nathalie Enseignante au préscolaire 

Thibault, Marie-Eve  Enseignante au 1er cycle 

Théberge Julie Parent substitut  

Éthier Cora-Lyne Parent substitut 

Lévesque Julie Parent substitut 

Matte, Marie-Claude Directrice 

Sénéchal, Élise Directrice adjointe 

 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement 
 
2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 

Date 
(Jour-mois-année) 

Type de séance 
Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc. 

04-09-2024 Assemblée générale annuelle 

23-09-2024 Séance ordinaire 

10-12-2024 Séance ordinaire 

24-03-2025 Séance ordinaire 

28-04-2025 Séance ordinaire 

06-06-2025 Séance ordinaire 

  

 
2.2 Activités réalisées et décisions prises 

Sujets traités Dates 
(Mois-année) 

Actions réalisées 
(Ex. : adopté, approuvée, 
consultation effectuée, etc.) 

Pouvoirs généraux 

Adoption du projet éducatif1 N/A - 

Adoption du plan de lutte contre 
l’intimidation et la violence 

2 juin 2025 Adopté 

Approbation des règles de conduite et des 
mesures de sécurité (ou règles de 
fonctionnement pour les centres) 

23 septembre 2024 Approuvé 



Approbation des contributions financières 
exigées 

28 avril 2025 
 
 
2 juin 2025 
 

Présentation du suivi et de la 
prévision budgétaire (24-25/25-
26) 
Approbation des frais chargés aux 
parents pour 2025-2026 

Établissement des principes 
d’encadrement des coûts des documents 
dans lesquels l’élève écrit, dessine ou 
découpe 

2 juin 2025 Adopté 

Approbation de la liste du matériel 
d’usage personnel 

2 juin 2025 Adopté 

Adoption des règles de fonctionnement 
des services de garde 

Nouvelle tarification 
au service de garde 
2024-2025 
 
28 avril 2025 

Information 
 
 
 
Adoption des règles pour l’année 
25-2026 

Avis auprès de la direction 
d’établissement (pouvoir d’initiative) ou 
du centre de services scolaire 

N/A  

Formation de comités (ex. : sous-comité 
sur un sujet en particulier) 

N/A  

      
1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la 
colonne des actions réalisées. 

  



Sujets traités Dates 
(Mois-année) 

Actions réalisées 
(Ex. : adoptée, 
approuvée, 
consultation 
effectuée, etc.) 

Actions réalisées 
(Ex. : adoptée, 
approuvée, consultation 
effectuée, etc.) 

Consultation sur la modification ou la 
révocation de l’acte d’établissement 

2 juin 2025 Présentation du 
modèle de rentrée 
progressive pour 
préscolaire 5 ans 

Adopté 

Consultation sur les critères de sélection 
de la direction 

24 mars 2025 Discussion des 
membres à propos 
de ces critères. 

Consultation 

Information aux parents et à la 
communauté des services éducatifs 
offerts et de leur qualité 

24 mars 2025 Information 
transmise par la 
direction 
concernant les 
coupures 
budgétaires 

Information 

Transmission de documents à l’intention 
des parents 

N/A   

Pouvoirs liés aux services éducatifs 

Approbation des modalités d’application 
du régime pédagogique 

24 mars 2025 Présentation du 
programme 
éducatif du 
service de garde 

Approuvé 

Consultation sur le choix des manuels 
scolaires et du matériel didactique, et des 
modalités de communication ayant pour 
but de renseigner les parents sur le 
cheminement scolaire de leur enfant 

N/A   

Approbation de l’orientation générale en 
vue de l’enrichissement ou de l’adaptation 
des objectifs et des contenus des 
programmes d’études 

N/A   

Approbation des conditions et modalités 
de l’intégration des activités ou contenus 
prescrits par le ministre (ex. : éducation à 
la sexualité) 

N/A   

Approbation du temps alloué à chaque 
matière (grille-matières) 

24 mars 2025  Adopté 

Approbation de la rentrée progressive au 
préscolaire 5 ans 2025-2026 

 2 juin 2025  Approuvé 

Approbation des activités éducatives 
nécessitant un changement (hors horaire 
ou hors école) 

23 septembre 
2024 
 
 
 
 

Présentation de la 
programmation 
des activités 
éducatives pour 
chaque degré. 

Approuvé 
 
 
 
 
 



23 septembre 
2024 
 
 
10 décembre 
2024 
 
 
 
24 mars 2025 
 
 
 
 
 

Activités 
éducatives dans 
un rayon de 2 km 
 
Approbation des 
coûts pour la 
semaine de 
relâche 
 
Présentation de la 
programmation et 
des activités du 
service de garde 
lors des journées 
pédagogiques 

Adopté 
 
 
 
Approuvé 
 
 
 
 
Approuvé 

Approbation de la mise en œuvre des 
programmes de services complémentaires 
et particuliers (ou d’éducation populaire 
pour les centres) 

N/A   

Consultation des parents N/A   

Consultation obligatoire des élèves ou 
d’un groupe d’élèves 

24 mars 2025 Décision : SEVEQ Adopté 
 
 

Pouvoirs liés aux services extrascolaires 

Organisation de services extrascolaires 
(ex. : activités parascolaires) 

23 septembre 
2024 

Photo scolaire 
Contrat poursuivi 
avec Photo 
repensée 

Décision 

Conclusion de contrats avec une personne 
ou un organisme 

28 avril 2025 
 
 
28 avril 2025 

Statu quo du 
service de traiteur 
-  La boite à Lou. 
Utilisation des 
services COOPSCO 
pour l’achat des 
cahiers d’activités 

Adopté 
 
 
Adopté 
 

  



Sujets traités Dates 
(Mois-année) 

Actions réalisées 
(Ex. : adoptée, 
approuvée, 
consultation 
effectuée, etc.) 

Actions réalisées 
(Ex. : adoptée, 
approuvée, consultation 
effectuée, etc.) 

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles  

Approbation concernant l’utilisation des 
locaux et immeubles mis à la disposition 
de l’établissement 

N/A   

Sollicitation ou réception de sommes 
d’argent (fonds à destination spéciale) 

N/A   

Adoption du budget annuel de 
l’établissement 

22 avril 2024 Adopté Adopté 

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 

Adoption du calendrier des rencontres 
pour l’année scolaire 2024-2025 

23 septembre 
2024 

 Adopté 

Approbation des règles de conduites et 
système de gestion des comportements 

10 décembre 
2024 

Présentation de la 
mise en place d’un 
nouveau système 
de gestion des 
comportements 

Approuvé 

Cour d’école 10 décembre 
2024 

Suivi de 
l’aménagement de 
la cour d’école 

Discussion 

 
2.3  Résultats obtenus 
 
Un climat de collaboration et de respect a été présent lors des rencontres tout au long de l’année. 
Plusieurs discussions ont eu lieu dans le but d’améliorer la qualité des services de nos élèves. Ces 
échanges se sont faits dans le respect et le personnel de l’école s’est engagé à uniformiser leurs 
pratiques.  
 
Dans les années précédentes, plusieurs efforts avaient été mis de l’avant afin d’amasser des 
sommes afin de refaire la cour d’école. Des appels d’offre ont été faite, un plan a été revu avec 
les membres de la direction. Cette année, de la végétation a été planté, un cabanon a été construit 
et des jouets de sable permanents ont été installés dans le carré de sable. 
 
Nos représentantes du comité de parents ont assuré un suivi des rencontres du comité de parents 
du CSSDN, faisant rapport des sujets discutés lors des rencontres. Ainsi, nous avons pu bénéficier 
de la vision du CSSDN sur certains sujets touchant l’ensemble du territoire. 

  



Annexes 
Insérer les annexes. 

 


