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MESSAGE DE LA PRESIDENCE DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT 
 
J’ai le plaisir de vous présenter le rapport annuel 2025-20261 du Conseil d’établissement 
(le « Conseil ») de l’École la Ruche et Dominique-Savio, qui fait état des activités et des 
différents travaux qui ont été réalisés au cours de l’année scolaire qui s’est achevée au 
mois de juin 2026.  
 
D’emblée, je ne peux passer sous silence que le modèle d’anglais retenu pour l’année-
2025-2026 s’est avéré un succès. En effet, lors de la rencontre du 11 février, les membres 
du CE ont appris que la formule présentant un quart de l’année en anglais pour chacun 
des 4 groupes de 6e année avait permis d’atteindre l’objectif d’en arriver à des groupes 
équilibrés et offrant une chance équivalente à tous. Je souhaite toutefois souligner la 
grande implication de l’équipe école, puisque cette formule nécessite un arrimage 
constant entre les enseignants. C’est ainsi que cette formule a été unanimement 
reconduite pour l’année scolaire 2026-2027.  
 
En outre, je souhaite également souligner la grande diversité d’activités physiques qui est 
offerte à nos jeunes, laquelle nous distingue de nombreux milieux scolaires. Parmi ces 
activités, mentionnons le pentathlon des neiges, la journée extérieure au Club de golf 
Beaurivage et, évidemment, le ski de fond. Définitivement, nos enfants sont choyés sur 
ce point.  
 
Après ma 4ère année à titre de présidente du Conseil et ma 9e à titre de membre, je ne 
peux que souligner à quel point les projets et les réalisations de notre école sont 
inspirants. C’est un réel privilège de pouvoir ressentir l’énergie qui est déployée semaine 
après semaine pour nos enfants par le personnel et de voir toute la passion qui anime les 
personnes qui accompagnent nos enfants.  
 
En conclusion, je tiens à exprimer ma profonde gratitude envers les membres du Conseil 
pour leur engagement indéfectible et leur travail, leur intérêt envers les élèves de même 
que pour la qualité et la pertinence de leurs interventions. 
 
En espérant, chers parents, vous rencontrer lors de la prochaine assemblée générale 
annuelle qui aura lieu le 9 septembre prochain, je vous souhaite une bonne lecture! 
 
Noémi Potvin, présidente 
ceruche@cssdn.gouv.qc.ca  

 
1 Ce rapport, obligatoire en vertu de l’article 82 de la Loi sur l’instruction publique (RLRQ, chapitre I-13.3), 
doit contenir les éléments prévus aux articles 3 et 4 du Règlement sur les renseignements que doit contenir 
le rapport annuel d’un centre de services scolaires ou d’un conseil d’établissement et être présenté selon le 
gabarit prescrit par l’article 5 de ce règlement.   

mailto:ceruche@cssdn.gouv.qc.ca
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1. Présentation du conseil d’établissement 
 
1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 

 
Membres de la direction (membres sans droit de vote) 
 
• Karine Boulet, directrice adjointe 
• Marie-Claude Matte, directrice 
 
Membres du personnel (mandats d’une durée d’un an) 
 
• Julie Audet, enseignante 
• Suzie Brassard, enseignante  
• Julie Gingras, enseignante 
• Amélie Larochelle, responsable du service de garde et éducatrice  
• Geneviève Morneault, éducatrice spécialisée 
• Olivier Pouliot, enseignant 
• Andrée Vigneault, éducatrice au service de garde 
 
Membres parents (la date indiquée réfère à la fin du mandat) 
 
• Marjolaine Allard (juin 2026) ; Mme Allard est également représentante de l’école 

au Comité de parents du Centre de services scolaire des Navigateurs (CSSDN) 
•        Caroline Basoni, substitut (juin 2027) 
• Brigitte Boucher, substitut (juin 2026) 
• Suzanne Drejza, substitut (juin 2027) 
•        Nathalie Jean (juin 2026) 
• Myriam Lambert (juin 2026)   
• Marie-Pier Lemelin (juin 2026) 
• Catherine Magny, vice-présidente (juin 2026) 
• Noémi Potvin, présidente (juin 2027) 
• David Tétreault, substitut (juin 2027) 
• Anne-Marie Vézina (juin 2027) 
 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement 
 
2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 
 
Le Conseil s’est réuni, lors de séances ordinaires, les 29 septembre et 3 décembre 2025 
et les 11 février, 19 mars et 27 mai 2026, conformément au calendrier qu’il a adopté lors 
de la séance du 29 septembre.  
 
De manière générale, rappelons que le Conseil possède des rôles et des responsabilités 
variées. Certains aspects de la vie scolaire ne doivent qu’être portés à son information, le 
Conseil peut alors exprimer son avis. Toutefois, d’autres aspects doivent plutôt être 
approuvés ou adoptés par le Conseil. Un tableau résumant les diverses tâches effectuées 
par le Conseil au cours de l’année 2025-2026 sera présenté au point 2.6.  
 
2.2 Anglais enrichi 
 
Pour l’année scolaire 2026-2027, l’anglais en 6e année sera dispensé comme cette année, 
soit selon une formule permettant aux 4 groupes de 6e année de vivre le quart de leur 
année scolaire en immersion. Les élèves de 6e année qui seront dans la classe multiniveau 
de 5e et 6e année pourront, de leur côté, bénéficier d’une bonification du nombre de leur 
cours d’anglais. L’historique des faits ayant mené à ce choix est disponible dans le rapport 
annuel 2024-2025.  

 



5 

Rappelons que la formule selon laquelle l’anglais devra être approuvée de nouveau l’an 
prochain. Cette approbation a généralement lieu au printemps ou à la fin de l’hiver lors 
des séances du Conseil, lesquelles sont publiques. Les personnes présentes ont le droit 
de s’y faire entendre, sous réserve de respecter les règles de régie interne portant 
notamment sur le respect.  
 
2.3 Art dramatique et musique 
 
Lors de la rencontre du 29 septembre, les membres ont eu l’occasion de discuter du choix 
de la matière en arts qui est dispensée dans nos écoles. Pour rappel, les anciens se 
souviendront que pendant de nombreuses années, seule la musique y était enseignée. 
Or, il y a quelques années, le professeur de musique de l’école de la Ruche est parti à la 
retraite et n’a pas pu être remplacé. L’école s’est alors tournée vers l’art dramatique.  
 
De nombreux élèves témoignent régulièrement du bienfait que leur amène l’art 
dramatique. Du même coup, certains autres soulignent que l’apprentissage de la musique 
avait également ses bienfaits propres. Dans ce contexte, et considérant que les élèves de 
l’école du Tournesol bénéficient de cours de musique, les membres ont exprimé le souhait 
que la musique soit dispensée à Dominique Savio et que l’art dramatique continue à la 
Ruche.  
 
C’est donc avec plaisir que nous soulignons le retour de la musique à l’école Dominique 
Savio dès la prochaine rentrée. Ainsi, tous les élèves qui fréquentent nos milieux scolaires 
auront accès à une formation similaire en art tout en ayant l’occasion de s’initier aux deux 
matières. 
 
2.4 Quand les deux conseils se rencontrent! 
 
Le 11 février, les membres du Conseil ont eu l’occasion de recevoir les présidentes du 
conseil étudiant, lesquelles nous ont partagé les activités qui ont eu lieu dans l’école à 
l’automne. Ce fut avec un grand plaisir que nous avons écouté nos jeunes présidentes 
nous expliquer leur vision de leur tâche et de l’implication des élèves.  
 
2.5 Projet cour d’école 
 
Le projet de revalorisation de la cour d’école peut commencer à renaître de ses cendres! 
Chers parents, les fonds amassés lors des campagnes de financement qui n’ont pas encore 
été dépensés seront bientôt utilisés pour l’aménagement d’une classe extérieure dans le 
rond-point à l’avant et l’ajout de verdure afin d’embellir la cour, cet espace de vie si 
important pour les élèves. Mentionnons que les travaux devraient avoir lieu au cours de 
l’été 2026.  
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2.6 Activités réalisées et décisions prises 
 

Sujets traités Dates 
(Mois-année) 

Actions réalisées et commentaires 
(Ex. : adopté, approuvée, 
consultation effectuée, etc.) 

Pouvoirs généraux 

Photo scolaire 29 septembre 2025 Il a été décidé de renouveler 
l’entente avec Photo Repensée 
pour l’an prochain. Les photos 
seront prises le 29 octobre 2026.  

Activités parascolaires  29 septembre 2025 Approbation des activités de 
hockey, de la chorale et du club de 
course. 
 
Concernant la chorale, puisqu’une 
audition est requise, il est demandé 
qu’il soit communiqué clairement 
aux élèves ce qui leur sera attendu 
d’eux lors de celle-ci.  

Plan de lutte contre la violence et 
l’intimidation 

27 mai 2026 Adoption du plan, similaire à celui 
de l’an dernier, avec actualisation 
des données.  

Règles de régie interne du Conseil 29 septembre 2025 Approbation des Règles de régie 
interne qui visent le 
fonctionnement et l’organisation 
du Conseil. Des modifications sont 
apportées notamment pour tenir 
compte des pratiques réelles du CE 
et pour clarifier les règles 
applicables lorsque des membres 
du public sont présents à une 
séance.  

Tarification du service de garde 29 septembre 2025 Approbation des augmentations 
proposées par le Service de garde. 
Les augmentions proposées, par 
rapport à l’année 2024-2025, sont 
les suivantes :  
Période du matin 0,05$  
Période du midi : 0,05$ 
Préscolaire (fin des classes) : 0.05$ 
Fin de journée : 0.05$ 
Journée pédagogique : 1$ 
Statut régulier : 0,20$  

Activités lors des journées pédagogiques 
2025-2026 

19 mars 2026 Les activités proposées sont 
approuvées telles quelles.  

Programmation des journées pédagogiques 
et de la semaine de relâche 2026 

3 décembre 2025 Approbation de la proposition du 
service de garde et des coûts y 
afférents.  

Rentrée progressive au préscolaire 5 ans 27 mai 2026 Approbation de la proposition de 
l’équipe école 
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Sujets traités Dates 
(Mois-année) 

Actions réalisées et commentaires 
(Ex. : adopté, approuvée, 
consultation effectuée, etc.) 

Pouvoirs généraux 

Contributions financières maximales 
pouvant être exigées des parents 

19 mars 2026 Approbation de la proposition de 
l’équipe-école d’augmenter 
légèrement les coûts à un montant 
de 110$, ce qui représente une 
augmentation de 10$ par rapport 
aux années précédentes.  

Liste de matériel didactique et de matériel 
périssable 

27 mai 2026 Approbation de la proposition de 
l’équipe-école 

Règles de fonctionnement du service de 
garde 

27 mai 2026 Adoption du programme proposé 
par le service de garde.  

Activités éducatives nécessitant un 
changement (hors horaire ou hors école) 

29 septembre 2025 Approbation de la proposition de 
l’équipe école afin de permettre 
aux élèves de sortir de l’école dans 
un rayon de 2 km et approbation de 
certaines sorties nécessitant un 
déplacement en autobus pour tous 
les niveaux préscolaires et 
scolaires.  

Consultation sur les critères de sélection de 
la direction 

19 mars 2026 Le procédé pour transmettre ces 
critères et de répondre à un 
sondage du CSSDN 

Consultation obligatoire des élèves ou d’un 
groupe d’élèves 

11 février 2026 Chaque année, le conseil 
d’établissement doit déterminer 
d’un moyen de consultation auprès 
des élèves. Les présidentes du 
Conseil étudiant de l’école ont 
donc été invitées à venir nous 
rencontrer. 

Suivi budgétaire annuel 2025-2026 et 
budget prévisionnel 2026-2027 

27 mai 2026 Adoption 

Approbation du temps alloué à chaque 
matière (grille-matières) et de spécialités 
2025-2026. (Modalités d’application du 
régime pédagogique) 

11 février 2026 Adoption de la proposition de 
répartition du temps 
d’enseignement 

Opération enfant Soleil : porte ton pyj 11 février 2026 Approbation de la tenue de cette 
activité qui a permis de ramasser 
au sein de l’École de la Ruche/Savio 
un montant de 2332,35$ pour cet 
organisme qui touche nos cœurs. 

Formation aux parents 3 décembre 2025 Approbation de la proposition de la 
direction d’octroyer aux parents un 
accès à la plate-forme « aider son 
enfant », pour une période d’un an, 
à partir de janvier 2026.  
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3. Résultats obtenus et conclusion 
 
L’ensemble des résultats obtenus ont été présentés au du point 2.6. 
 
Par ailleurs, soulignons qu’un membre parent du Conseil doit normalement représenter 
l’école au niveau du Comité de parents du CSSDN, lequel regroupe l’ensemble des écoles 
primaires et secondaires du territoire et se réunit tous les premiers lundis du mois. Le 
Conseil peut ainsi remercier Mme Marjolaine Allard et Mme Marie-Pier Lemelin, 
lesquelles ont partagé la tâche de représenter l’école. Tout au long de l’année, Marjolaine 
et Marie-Pier ont fait des résumés complets de ce qui était discuté lors des rencontres du 
comité et nous ont fait bénéficier de la vision d’ensemble du CSSDN sur certains sujets 
touchant les écoles du territoire.  
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