ECOLE SAINT-DOMINIQUE

CONSEIL D'ETABLISSEMENT

Proces verbal du 3 décembre

HEURE : 18h30
JOUR : Le mercredi 3 décembre 2025
ENDROIT :  Bibliotheque (chalet)
Présences :
Membre Pré | Abs | Membre Pré | Abs
Mme Maryline Bernard, prés. b M. Samuel Brissette b
Mme Catherine Payeur X Mme Josianne L.-Bouffard X
Mme Soulaf Slaoui X | Mme Annie Gagné X
Mme Véronique Boivin X Mme Genevieve Caron X
Mme Maude Roussel X Mme Héléna Roy X
M. Jean-Denis Dubreuil X Mme Danielle Levasseur X
Mme Rokhaya Sow X Mme Mélodie Murray X
Mme Angie Sue Roy, substitut X | M. Sébastien Goulet X
Mme Alice Daigle-Roy, sub. X | Mme Clara Turcotte X
Mme Annie Bélanger, sub. b Mme Kathyopée Allen X
Mme Stéphanie Lévesque b

1.0 Ouverture de la séance

Ouverture de la séance a 18h32.

Mme Turcotte souligne la présence de Mme Annie Bélanger, orthophoniste en remplacement
de Mme Danielle Levasseur et de Mme Stéphanie Lévesque qui assurera la continuité a titre

de directrice par intérim au retour des fétes.

2.0 Légalité de I'assemblée

Il y a quorum.




3.0

4.0

5.0

Adoption de I'ordre du jour
Proposé par: madame Mélodie Murray
Secondé par: madame Marylin Bernard
CE 2025-2026 #23

Adoption et suivis au procés-verbal du 15 octobre 2025

Proposé par: madame Annie Gagné
Secondé par: madame Josianne Lavallée-Bouffard

On propose que toutes les rencontres de CE soient tenues en présentiel.

Adopté a l'unanimité
CE 2025-2026 #24

Questions et messages du public

Aucune question ou message du public.

OBJETS DE CONSULTATION ET DE DECISION

6.0

Ajout a la programmation des activités éducatives art. 87 (s'il y en a)
Tarifs

Madame Mélodie Murray annonce |'ouverture du service de garde lors de la semaine de
reldche pour les 5 jours. Le service sera offert du lundi au vendredi. Il sera possible de
s'affilier avec une école avoisinante dans le cas de trés petits groupes.

On annonce les activités prévues a chaque jour lors de cette semaine et les colits a prévoir.
Madame Murray prévoit un tarif variant entre 8% et 15$ pour l'activité, en plus du 20,75%
pour les frais de garde.

Proposé par: madame Josianne Lavallée-Bouffard
Secondé par: madame Véronique Boivin
CE 2025-2026 #25

Horaire et activité

Mme Murray propose une période de 10h de service par jour, soit de 7h & 17h pour la semaine
de reldche. Il y aura également une sortie aux Mille-Pattes le mercredi. Il est proposé d'y
aller avec le forfait de base, avec bonification de collation offerte par la direction.

Proposé par: madame Geneviéve Caron
Secondé par: madame Catherine Payeur
Adopté a l'unanimité
CE 2025-2026 #26



OBJETS D'INFORMATION:

7.0

8.0

9.0

10.0

Patro

Quelques classes de I'école auront la possibilité de visiter le parcours de Noél au Patro. Il
s'agit d'une activité gratuite et les éléves iront a pied.

Suivi budgétaire

Madame Turcotte présente les différents fonds scolaires afin de démystifier la gestion du
budget de I'école.

Elle mentionne que I'école a une belle santé financiére. Chaque fond a une vocation et les vases
ne sont pas communiquant. Elle présente un budget prévisionnel.

Les coupures ont principalement affecté les fonds 4, 6 et 9. Les restrictions liées aux ETC ont
été levées.

Madame Turcotte élabore davantage sur les différentes mesures dans chacun des fonds afin
d'illustrer qu'il faut étre créatif et que chaque dépense doit étre justifiée dans les fonds en
particulier.

Suivi campagnes de financement

La vente de tartes est une treés belle réussite. Plus de 13 000$ vendus avec la compagnie
Elsy. Madame Clara Turcotte soulighe le beau taux de participation des éléves de 6°année.

Monsieur Sébastien Goulet parle d'un partenariat envisagé avec un contact qui travaille dans
I'événementiel. Un projet serait possible avec lui et les profits iraient a I'école.

Campagne de financement pour le camp Keno des 5° année. Les éleves ont participé a la vente
de sauce a spaghetti. La campagne a permis d'amasser plus de 4000%.

Une autre campaghe de financement a I'échelle de I'école sera organisée par le comité
financement au courant de I'année pour le projet d'embellissement de la cour d'école.

Madame Héléna Roy mentionne la possibilité de s'affilier a une équipe cycliste du GDPL.

Suivi projet cour d'école

L'école attend toujours l'ouverture de la botte de dépdt de projet d'embellissement de la cour
d'école.

Formation fonction exécutive pour le personnel

L'équipe-école participera a la formation d'Opti-Neurones avec madame Annick Pelletier,
orthopédagogue. L'an passé, une formation en soirée avait été offerte aux parents.

Cette année, la formation est offerte aux membres du personnel : une journée cette année
et une autre journée I'an prochain.



11.0

12.0

Circulation dans |'école

Nous rappelons I'importance de porter la carte visiteur lors de la circulation dans I'école.

Climat scolaire

On remarque une hausse des conflits sur la cour d'école. Un mot adressé aux parents a été
fait récemment pour solliciter leur collaboration dans la résolution de conflits.

Un comité travaille actuellement sur des actions concrétes a poser pour améliorer le climat
scolaire.

PAROLES:

13.0

14.0

15.0

Parole aux enseignants

Madame Genevieve Caron parle d'une activité vécue au préscolaire. Les enfants sont heureux
du retour de la neige. Elle mentionne la semaine thématique pour terminer I'année 2025.

1°" cycle : madame Annie Gagné parle de l'activité Léon Provencher vécue avec les 2¢ année et
I'activité au Patro pour certaines classes de 1™ et 2¢ année. Ils travaillent beaucoup sur la
gestion des émotions et la résolution de conflits.

2° cycle : madame Josianne Lavallée-Bouffard mentionne I'absence de madame Karen
Grandbois en anglais et que les autres membres de I'équipe-école pallient pour cette absence.
Une activité de maquettes a été vécue. Madame Lavallée-Bouffard soulighe la collecte de
denrées. Elle mentionne également que les classes sont pleines et que ga amene des enjeux.
Le programme Nager pour survivre a été une belle réussite.

3¢ cycle : monsieur Samuel Brissette rappelle I'importance d'identifier les objets et
vétements des enfants pour éviter les objets perdus. Il mentionne que l'infirmiere viendra a
I'école prochainement pour parler des changements corporels et de la puberté dans les
classes de cinquiéme. Il parle d'une belle activité de la lettre du Pére-Noél en collaboration
avec les premiéres années.

Monsieur Brissette mentionne que la remise des méritas s'est trés bien déroulée.

Parole de la représentante des professionnelles

Les nouveaux blocs d'orthopédagogie sont lancés. Mme Annie Bélanger parle de son bloc
d'orthophonie qui débutera au retour des fétes. Elle souligne une rencontre collaborative
avec les autres orthophonistes du réseau pour travailler la cohésion.

Parole du représentant du soutien

Madame Roy mentionne l'arrivée de sa stagiaire. Un travail est fait sur la résolution de
conflits.



16.0 Parole de la représentante du SDG

Le service de garde fait de beaux efforts pour décorer I'école. Il y a quelques arréts de
travail et de maladie présentement. L'équipe se soutient pour pallier, mais tout va bien.

Hop-Hop ne sera pas disponible pour le moment en raison d'enjeux technologiques.

17.0 Parole de la direction

Il y a des absences dans I'équipe. Madame Turcotte souligne une belle mobilisation de I'équipe
qui se porte volontaire pour répondre aux absences imprévues.

L'école accueille encore de nouvelles inscriptions et se retrouve présentement en
dépassement dans quelques groupes.

Madame Clara Turcotte souligne que le comité sentiments d'appartenance organise des
activités rassembleuses pour rendre I'école vivante. Elle souligne la réussite de la remise de
méritas par Teams. Le transfert de direction avec Mme Stéphanie Lévesque se prépare
tranquillement.

18.0 Parole a la présidente

Aucun mot de la présidente.

18.0 Varia

Aucun varia.

19.0 Levée de l'assemblée

Levée de l'assemblée & 20h19

Proposé par: madame Annie Gagné
Secondé par: monsieur Jean-Denis Dubreuil
Adopté a l'unanimité
CE 2025-2026 #27

Marylin Bernard, Clara Turcotte,
Présidente Directrice



