Centre
de services scolaire
des Navigateurs

Québec e ea
Conseil d’établissement
Ecole Saint-Dominique
Procés-verbal
Séance du mercredi 4 février 2026
18h30
Bibliothéque (chalet)
Présences :

Membre Pré | Abs | Membre Pré | Abs
Mme Maryline Bernard, prés. X M. Samuel Brissette X
Mme Catherine Payeur X Mme Josianne L.-Bouffard X
Mme Soulaf Slaoui X Mme Annie Gagné X
Mme Véronique Boivin X Mme Genevieve Caron X
Mme Maude Roussel X Mme Héléna Roy X
M. Jean-Denis Dubreuil X Mme Danielle Levasseur X
Mme Rokhaya Sow X Mme Mélodie Murray X
Mme Angie Sue Roy, substitut X M. Sébastien Goulet X
Mme Alice Daigle-Roy, substitut X Mme Stéphanie Lévesque X
Mme Annie Bélanger, substitut X Mme Kathyopée Allen X

1.1 Ouverture de la séance

Ouverture de la séance a 18h30.

1.2 Présences et vérification du quorum

Il'y a quorum.
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14

15

2.

2.1

Lecture et adoption de I'ordre du jour

Proposé par : Madame Murray
Appuyé par : Madame Boivin
CE 2025-2026 #28

Adoption et suivis au procés-verbal du 3 décembre 2025

Proposé par : Madame Sow
Appuyé par : Madame Gagné

CE 2025-2026 #29
Questions et messages du public

Aucune guestion ou message du public.

CONSULTATIONS ET DECISIONS

Criteres de sélection d’une direction d’école

Points ajoutés en séance tenante.

Notes : Madame Payeur propose I’option de I'année derniére, on fait ce point en dernier afin
que les directions quittent... Les membres du CE remplissent le formulaire pour les critéres de
sélection et discutent de divers points du formulaire.

— Financement en 5éme année

Monsieur Brissette parle d’'une campagne de financement a venir avec Chocolato pour les
classes de 5éme année. Cette campagne se tiendra dans la semaine du 25 février et la livraison
se fera en mars.
Proposé par : Madame Payeur
Appuyé par : Madame Lavallée-Bouffard

CE 2025-2026 #30
Financement soirée cinéma
Madame Lévesque parle d’une activité de financement pour les groupes de 6e années afin de
financer leurs activités de fin d’année. Le co(t pour I'activité est de 12$ par personne.
L’activité aura lieu le 20 février 2026.
Proposé par : Madame Caron
Appuyé par : Madame Boivin

CE 2025-2026 #31




— Activités a I'école

Madame Lévesque précise que toutes les activités qui impliquent de sortir de la cour d’école,
qui impliguent un co(t ou qui impliquent un changement a I’horaire de I’école doivent étre
approuvées par le conseil d’établissement. Madame Bernard précise que si des activités
doivent étre approuvées dans un court délai, celles-ci peuvent I’étre par courriel en
s’adressant a la présidente du CE.

— Quai Paquet
Une sortie pour tous les niveaux est prévue en juin pour les éleves de |'école.
Approuvé par : Madame Allen
Appuyé par : Madame Boivin
CE 2025-2026 #32
3. INFORMATIONS
3.1 Formation fonctions exécutives
Madame Lévesque explique ce que sont les fonctions exécutives et I’avantage pour I’équipe de
bénéficier du programme OptiFex et d’instaurer un vocabulaire commun basé sur les
neurosciences. La formation a été offerte a I’ensemble des enseignants, professionnels,
éducateurs spécialisés et les éducateurs du service de garde qui étaient disponibles.
3.2. Service de garde

3.2.1 Inscriptions

Madame Murray explique que I'inscription au service de garde se fera du 2 au 13 mars.

3.2.2 Suivi semaine de relache

Madame Murray rappelle que le service de garde sera ouvert du lundi au vendredi. Elle donne
le nombre d’éléves inscrits. |l ne sera pas nécessaire pour le moment de se jumeler avec
d’autres écoles. De belles activités de relache seront présentées aux parents.

3.2.3 Journées « force majeure »

Le 13 février est une journée pédagogique “force majeure”. L’activité prévue est Patati-patata,

journée sous la thématique des patates avec une variété d’activités proposées par un
éducateur du service de garde.




3.2.4 Personnel du service de garde

Il y a plusieurs arréts de travail, ce qui occasionne un beau casse-téte pour madame Murray.

3.3 Climat scolaire

Madame Lévesque mentionne que les activités de Noél ont été trés appréciées par les éleves
et I’équipe-école, notamment le livre de Noél, le plateau de fruits et viennoiseries et I'apres-
midi “jeux de société” avec les parents. Les journées thématiques ont également contribué a
mettre de la vie dans I’école. En janvier, la journée d’été a été tres appréciée.

Il y a eu une présentation par des policiers sur les réseaux sociaux pour les éléves de 5e et 6e
année. Madame Lévesque mentionne que |'école est accompagnée par Monsieur Eric
Morissette, une sommité dans le domaine de la gestion bienveillante des comportements. Le
comité climat sain est composé des différents corps d’emploi. La réaction est positive.

4. RAPPORTS

4.1 Rapport du personnel
e Représentants des enseignants
e Représentant des professionnels
e Représentant du personnel de soutien
e Représentant du service de garde

- On mentionne I'absence prolongée de madame Karen en anglais
- On parle du retour au travail de madame Mélissa Kirouac, orthopédagogue.
- Tout est fonctionnel pour Hop-Hop

Les enseignants nomment quelques activités et projets intéressants, notamment :
- Le théme Harry Potter en 3e année
- Le Fest’Hiver qui s’en vient le 25 février
- La journée sportive le 19 février
- Collecte de denrées par I’école pour les familles dans le besoin qui a été trés apprécié
- Période d’inscription en ce moment
- L’accueil des futurs éleves de préscolaire est déja en branle pour I'an prochain
- L’hopital des toutous : une collaboration avec des étudiants en médecine pour le
préscolaire
- En 1re année, il y a I'activité d’initiation au ski alpin




- En 2e année, EducaZoo le 27 février

- Courrier du coeur

- 12 février, on porte les couleurs de la St-Valentin

- Féte hivernale de mi-année pour les 6e années le 10 février prochain.

- Visite de ADPEC sous le theme du vivre-ensemble en 5e et 6eme année
- Photos des finissants le 25 février

- La fin de la 2e étape qui arrive a grands pas.

- Atelier de diversité culturelle animé par une maman

- L’école est décorée sous le theme de la St-Valentin

Rapport du Comité de parents

La Société de Transport de Lévis demande d’arréter d’utiliser leurs autobus pour se déplacer
en groupe scolaire lors des sorties éducatives.

Pour la formation des groupes, la demande de choix d’école et les décisions, le parent doit
étre informé au plus tard le vendredi qui précéde la premiere journée pédagogique.

Campagnes de financement : Toutes les écoles sont en campagne de financement. Il y aura
une consultation lors du Comité de parents pour parler des bons coups de plusieurs écoles.

Plateforme Collecto : Il y aura une présentation d’une plateforme de suivi.
On va vérifier ce qu’il est possible de faire pour financer notre cour d’école.
Rapport de la direction

Les marques de respect, la politesse, comme le bonjour, s’il-vous-plait, merci, dont le
vouvoiement, sont enseignés a I’école. L’école se concentre sur les éléments essentiels.

En mars, toute |'école participera au projet Chin-Chin pour valoriser la consommation d’eau
pour les enfants.

L’équipe de direction et le centre de services travaillent fort pour combler le vide de service en
anglais. Madame Lévesque mentionne les nombreux enjeux que cela occasionne. Une
enseignante a accepté d’enseigner aux groupes de 6e années. La planification des 1-2-3e
année est assurée par Monsieur Sébastien en appui avec la conseillere pédagogique en anglais
et une enseignante en anglais.




4.5 Rapport de la présidente

Madame Payeur mentionne que I’adresse courriel associée au CE est peu populaire. Il serait
intéressant d’écrire cette adresse dans le Trouve-tout : stdominigue.ce@gmail.com.

Elle demande pour quelles raisons nous n"avons pas d’anglais intensif pour tous nos groupes.
Elle mentionne entre autres I’école Sainte-Marie a titre d’exemple.

5. VARIA
5.1 Date de la prochaine rencontre: 25 mars 2026

5.2 Sortie au parc de I’Entente pour I’école et le service de garde pour tous les niveaux.
Proposé : Madame Allen
Appuyé par : Madame Caron
CE 2025-2026 #33

6. LEVEE DE L’ASSEMBLEE

6.1 Heure de la levée de I'assemblée : 20h16
Proposé : Madame Gagné
Appuyé par : Madame Caron
CE 2025-2026 #34

Stéphanie Lévesque Marylin Bernard
Directrice par intérim Présidente




