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IDENTIFICATION DE L'ELEVE

Prénom : Nom :
Adresse :
Ville : Code Postal :

Téléphone a la maison :

Autre no. de téléphone :

Autre no. de téléphone :

Allergie (s) :

EN CAS D'URGENCE

Nom :

Nom :

Nom :

Direction :
Secrétaire d'école :
Responsable du SDG :

Personnel de l'école

Mme Genevieve Hébert
Mme Sylvie Thomassin
Mme Andrée Pelletier

Concierges : M. Hubert Paradis et M. Martin Belleau
Orthopédagogue :

Educatrice spécialisée :

Titulaire :

Spécialistes : Anglais :

Educ. Physique :

Musique :




REVITALISATION DE NOTRE COUR D'ECOLE

MERCI

A toutes les familles et la communauté pour votre participation
aux campagnes de financement.,

MERCI

A nos précieux collaborateurs pour leur contribution financiére.
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COORDONNEES DE L'ECOLE

Ecole de Taniata
1002, rue des Ecoliers
Lévis (Québec)

G6Z 0C4

Pour rejoindre le SECRETARIAT :

Téléphone : 418-839-4188

Courriel : taniata@ cssdn.gouv.qc.ca
Site web : cssdn.gouv.qc.ca/taniata/
Heures d'ouverture : 7h30a15h 30

Pour rejoindre le SERVICE DE GARDE :

Téléphone : 418-839-4188 poste 1

Courriel : service-garde.taniata@ cssdn.gouv.qc.ca

Heures d'ouverture : 7h00a18 h00

ACCUEIL DES PARENTS ET DES VISITEURS

Parents et visiteurs sont priés de se présenter au secrétariat (Porte A) ou
au poste daccueil du service de garde (Porte B) des leur arrivée pour
signifier leur présence.

Il est interdit pour tout visiteur, de circuler dans |'école, et ce, pour
des raisons de securite.

Si vous désirez rencontrer un membre du personnel de l'école, merci de
prendre rendez-vous.



HORAIRE

ECOLE DE TANIATA
Avant-midi
MATERNELLE 1ERE A 6E ANNEE
Surveillance 7H 35
Entrée dans I'école 7H 45
Début des cours 7H 50

Récréation

9H50A 10 H 10

Fin des cours et Diner 11 H 15
Aprés-midi
Surveillance 12 H 30
Entrée 12 H 35
Début des cours 12 H40
Récréation 13H 40 A 14 H 00
Fin des cours 13 H87 15 H05
Surveillance 15H05A 15H 15

SERVICE DE GARDE 7h00418h 00

LA PONCTUALITE

Votre enfant doit €tre présent pour l'enfrée dans I'école avant la cloche du
matin de 7 h 45 et celle du début d'aprés-midi de 12 h 35.

Tous les éleves entrent et se préparent pour commencer leur journée. Un
¢léve qui arrive en retard (apres la cloche de 7 h 45 ou 12 h 35), c'est toute
la classe que ¢a dérange. Afin de mainfenir un climat propice aux
apprentissages et de maximiser les conditions gagnantes a of frir a tous nos
¢leves, nous sollicitions votre collaboration pour vous assurer que votre
enfant arrive a I'heure le matin et en début d'apres-midi.
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13 journées pédagogiques régulieres

4 journées pédagogiques collaboratives

3 journées pédagogiques pour cas de force majeure

Si les écoles devaient étre fermées pour cas de force majeure, les
journées pédagogiques prévues a cette fin seraient annulées dans
I'ordre suivant : 11 mars, 19 avril, 10 mai

Congé pour les éléves et le personnel enseignant

Début des cours pour les éléves : 29 aolt 2023
Fin des cours pour les éléves : 21 juin 2024

180 jours d’enseignement




PROCEDURES DE FONCTIONNEMENT DE L'ECOLE DE TANIATA

1. STATIONNEMENT

Le stationnement devant I'école est réservé pour le personnel. Les
parents dpivent utiliser le stationnement prés du presbytere ou sur la
rue des Ecoliers. Pour des raisons de sécurité, merci d'utiliser les
trottoirs afin de ne pas circuler dans le stationnement. Les quatre
espaces devant l'enfrée principale sont réservées pour les véhicules
d'urgence.

. ABSENCES

Nous avons maintenant le PORTAIL MOZAIK qui vous permet
d'entrer labsence de votre enfant. Que ce soit le matin ou pour une
date future parce qu'il est malade, sera en retard ou tout autre
raison (exemple : un rendez-vous, raison personnelle, etc).

Pour vous inscrire sur le portail, vous pouvez trouver la procédure sur
le site de I'école dans longlet : « Informations aux parents -
Renseignements généraux - Portail Mozaik - Guide pour les parents »

Lorsque que vous le faites sur le MOZAIK, vous informez tout le
ersonnel de I'école de I'absence ou du retard de votre enfant. Donc,
e secrétariat, le service de garde et I'enseignant (e) de votre enfant

sont informés.

Si vous he pouvez pas le faire par MOZAIK, il est important de
communiquer avec le secrétariat de I'école au 418-839-4188 ou par
courriel : taniata@cssdn.gouv.qc.ca et de laisser un message pour
confirmer l'absence de votre enfant.

Départ durant la journée

Si votre enfant doit quitter pendant la journée pour un rendez-vous,
nous vous serions reconnaissants de respecter les heures de classe et
de venir chercher votre enfant seulement lors des récréations sur
I'heure du diner ou a la fin des classes.

e Récréation du matin entre 9h5b50et 10 h 10

e L'heure du diner entre 11h15et 12 h 30
Récréation de l'aprés-midi entre 13 h40et 14 h 00

e Fin de journée au préscolaire a partirde 13 h 57

e Fin de journée 1°" a 6° année apartirde 15 h 05




PROCEDURES DE FONCTIONNEMENT DE L'ECOLE DE TANIATA

(suite)

Absences pour voyage ou activités sportives

Si vous faites le choix de partir en vacances avec votre enfant ou de
I'autoriser a pratiquer une activité sur le temps de classe, veuillez
noter que nous ne pouvons pas hous engager a vous remetire a
I'avance le travail qui sera fait en classe lors de ce congé.

Il est de votre responsabilité de vous informer du fravail a reprendre
@ son retour et a voir a ce que le fout soit fait.

Malheureusement, I'enseignement dispensé en classe, les discussions,
les travaux d'équipe ainsi que les activités de manipulation qui
permeftent a votre enfant de construire ses connaissances et
d'acquérir des compétences ne pourront pas étre reprises. Il n'y aura
pas d'enseignement en ligne offert pour des éleves qui devraient
s'absenter pour un voyage et/ou étre en confinement suite a un
retour de voyage.

. CIRCULATION DANS L'ECOLE

Pour vivre dans un milieu calme et sécuritaire et par respect pour
ceux qui partagent nofre milieu de vie, les éleves sont invites a
circuler en marchant et en chuchotant.

Sur les heures de classe, ils circulent en silence par respect pour les
éléves au fravail.

. POLITESSE ET CIVISME

A L'Ecole Taniata, les éleves sont invités d interpeller les adultes en
utilisant les mots monsieur ou madame devant le prénom. Exemple :
madame Chantal ou monsieur Ghislain.

. VIOLENCE ET INTIMIDATION

Tout forme de violence et d'intimidation sera sanctionnée.

. COLLATION

Par mesure de prévention pour les éleves allergiques, il est interdit
d'avoir des aliments contenant des noix et amdqf\ides. Les gommes et
les friandises ne sont pas permises.

Les repas, les collations et les desserts santé doivent etre privilégiés.



PROCEDURES DE FONCTIONNEMENT DE L'ECOLE DE TANIATA

(suite)

7. OBJETS PERSONNELS

8.

Les objets personnels sont interdits a I'école (objets électroniques,
MP3, IPAD, cartes d'échange, cellulaire, petites voitures) sauf pour
des activités autorisées. Veuillez noter que nous ne sommes pas
responsables des pertes ou des bris.

A l'école primaire, le cellulaire et la montre intelligente ne sont pas

r'eizuis pour les activités pédagogiques. Merci de veiﬁez a ce que votre
enfant laisse ses appareils a la maison.

TENUE VESTIMENTAIRE

En tout temps, incluant le cours d'éducation physique :

» Votre enfant se doit de porter une tenue vestimentaire
décente et adéquate selon la saison. Pendant la saison
hivernale, les bottes et les vétements dhiver (manteau,
pantalon, fuque, mitaines) sont obligatoires.

> Les mini-jupes, les mini-shorts (mi-cuisse), les brefelles
spaghetti, les gilets frop courts (au-dessus du nombril) sont
interdits, de méme que les pantalons portés en bas des hanches
et les pantalons troués.

> Aucun veétement ou accessoire associé a la violence, la drogue
et l'alcool n'est accepteé.

> Votre enfant doit posséder deux paires de chaussures : I'une
pour l'intérieur et I'autre pour l'extérieur.

> Les sandales de plage (gougounes) ne sont pas recommandées
pour des raisons de sécurite.

9. PLANCHE OU SOULIERS A ROULETTES, PATINS A ROUES

ALIGNEES ET TROTTINETTE

L'usage de ces objets est interdit a I'école.



PROCEDURES DE FONCTIONNEMENT DE L'ECOLE DE TANIATA

(suite)

10. BICYCLETTE

Les éleves autorisés a venir a I'école a bicyclette sont :
Septembre et octobre : éleves de 4¢, 5¢ et 6° année

Mai et juin : éleves de 3¢, 4, 52 et 6% année

Conditions d'utilisation de sa bicyclette a |'école

o Respecter les éléments de sécurité du code de la route.

e Port obligatoire du casque de sécurité.

e Afttacher sa bicyclette avec un cadenas.

e Ne pas circuler sur le stationnement et la cour avec sa
bicyclette. ,

e Circuler a coté de son vélo dans la pente de la rue des Ecoliers.

L'école n'est pas responsable des bris ou des vols. Le non-respect
des conditions mentionnées peut entrainer la perte du privilege de
venir a l'école a bicyclette.

11. COUR D'ECOLE

Nous sensibilisons les éleves a faire des choix de jeux gui nincluent
pas des gestes qui pourraient comprometire la sécurite et le bien-
etre de fous.
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Ecole de

Taniata

Regles de vie

Vision

Ensemble, assurer un

Valeurs

Regles

Raisons

Comportements
attendus

Respect

v J'adopte un
comportement
respectueux
envers fous.

v Pour maintenir
un miieu de vie
harmonieux et
agréable.

v Pour développer
un savoir-vivre.

Je communique
positivement.

J'accepte les
différences.

Responsabilité

v J'agis de fagon
sécuritaire.

v Je garde les lieux
et le matériel
propres et en
bon état.

v Pour assurer
ma sécurité et
celle des
autres.

v Pour vivre dans
un milieu
agréable et
fonctionnel,
dans un esprit
de solidarité.

J'utilise le matériel, les
équipements et les
lieux selon I'usage

prévu.

Je respecte les
mesures de
sécurité établies.

Je range le mateériel
utilisé.

Je nettoie le matériel
et les lieux apres les
avoir utilisés.

Intégrite

v Je refuse de
participer a
toute forme de
violence

v Pour vivre dansun
milieu sain et
sécuritaire.

v Pour développer
un savoir-étre.

J'inclus les autres.
Je dénonce toute
forme de violence.
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Les différents billets de I’'Ecole Taniata

Utilisation du billet vert (renforcement positif)

Le billet vert est un renforcement sporadique qui peut €tre distribué par tout adulte
de I'école témoin d'un geste positif ou d'un comportement attendu.

b
og{ 2e
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Billet vert (surpris a pien ¢aire)

Nam ef prérom de Paldve Clagse de

Nare ¢ peéroo de lindarwaenams(e]

Date

o A add on autrs &les o Aben fot sen tread
o A ad? un adulte o A &t unben recddle
o A arcudé en slence o A &te pel

o A fut des effarts o futre :

o Adtd respochusux

Fidre sgnoture du parerd

Utilisation des billets jaunes (billets d'information - avis mineur)

Billet Jaune (itiet ainformation aux parents)

Gradation :

AR i o i Bl 1¢" billet jaune = geste de réparation
r:%{r‘csrrrercv\ac~c:.c - Cisse de e-‘l- / Ou r‘éflexion

Date et heure

Descrphon de levénement  Descriphon de Tévénemens

2¢ billet jaune = geste de réparation et
réflexion

Ecarts de condute mincurs

3¢ billet jaune = geste de réparation et
garde a vue, rencontre avec éducatrice
spécialisée ou direction au besoin.

calloux, botes de nege)

Qitksaton dun ohet sons nfertion de blesser tautre

QBrs de motene
Apres 3 bilets dinformatien cux parerts dons lo méme étape = avis de manquennent majeur.

Sgneture de teidve

***Selon la gravité de la situation, la direction et I'équipe de I'école
pourraient décider d'ajuster la conséquence selon I'accumulation des
billets d'information.>**



Utilisation des billets rouges (avis de manquement majeur)

)

Ecole de

Taniata

Billet roude (avis ae manquement majeur)
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Ham et prénam de Hnterveeant (en it tres vouldes)

1" avis de mangquement : retrait
immédiat avec réflexion, geste de
réparation et une ou des
récréations(s) en garde a vue.

2éme avis de manquement : retrait
immédiat, geste de réparation et
appel aux parents pour informer
des procédures a venir.

3%me qvis de mangquement : retrait

immédiat, geste de réparation,
suspension interne 3 journée et

mise en place d'un plan d'action en
équipe-école.

4¢me gvis de manquement : retrait
immédiat, geste de réparation,
suspension externe d'une 7 journée
et rencontre des parents
concernant la réintégration.

5éme qvis de manquement : retrait

e " 3 = immédiat, geste de réparation,
NERERER oo suspension externe d'une journée
compléte et rencontre des parents
concernant la réintégration.
o *** Selon la gravité de la situation, la direction et I'équipe TN
< de I'école pourraient décider d'ajuster la conséquence selon \;)
N la sévérité du manquement. *** Lo

**Garde a vue = perte de temps d'activité pres de I'adulte pendant
la période du service de garde ou pendant une récréation pour
permettre une modélisation du comportement.




Nous avons pris connaissance des regles de conduite de l'école.

L'éleve s'engage a les respecter et a assumer les conséquences liées a son
comportement.

Signature de I'éleve :

Signature des parents :

Date :

Signature du titulaire :

Date :




Plan d’action

POURUNMILIEU 4
SAIN ET SECURITAIRE

Anotredcole

La violence et I'intimidation de tout genre sont inacceptables.
Elles ne sont pas tolérées a I'école, ni dans les autobus scolaires,
ni par le biais de I"électronique.

Si des actes de violence mettant en cause la sécurité et l'intégrité
d’une personne surviennent, toute personne doit le déclarer et
savoir que ces incidents seront gérés immédiatement et
efficacement. Chacun a le droit d’étre protégé et a le devoir de
protéger les autres.

Nous encourageons et sensibilisons les éléves a dénoncer des
situations, s’ils sont victimes ou témoins.

Nos résultats

En 2022-2023, nos priorités étaient de développer les habiletés sociales
chez les éléves et d’améliorer leurs perceptions quant a I'aide apportée
par les adultes de I’école. De plus, des activités de prévention (avec la
collaboration du service de police de Lévis) ont eu lieu.

Nous avons poursuivi la remise de méritas, des ateliers d’habiletés

sociales (respect, estime de soi, résolution de conflits) animés par les
éducatrices spécialisées en collaboration avec |'animatrice a la vie
spirituelle et engagement communautaire de I'école. La remise des
billets verts a permis de récompenser et de renforcer les
comportements attendus.

Portrait de [a situation

A la suite de I’analyse du portrait de la situation de la sécurité et de
la violence de notre école (sondage SEVEQ réalisé au printemps
2023 aupres des éléves de 4éme 3 6eme année), nous constatons que
85% des éléves se sentent en sécurité. 75 % des éleves pergoivent
un bon climat de justice. La violence verbale (insultes ou menaces)

et la violence indirecte (sociale ou électronique) demeurent les
formes de violence les plus présentes dans notre milieu.

Nous comptons mettre en place les actions du plan de lutte en
poursuivant, en sous-groupes, les ateliers d’habiletés sociales.
Nous continuerons a porter une attention particuliere quant a la
prévention de la violence qu’elle soit physique ou verbale, a
I’école ou sur les réseaux sociaux. Le comité Regles de vie
poursuivra ses activités. L'enseignement explicite des
comportements attendus dans tous les espaces fréquentés par
les éleéves est également valorisé par la remise des méritas et des
billets verts.

Deéfinitions

CONFLIT

Le conflit est un désaccord ou une mésentente

entre deux ou plusieurs personnes qui ne partagent
pas le méme point de vue ou parce que leurs intéréts
s‘opposent. Le conflit peut entrainer des gestes de
violence. Les conflits sont nécessaires pour apprendre,
ils font partie de la vie. lls peuvent se régler soit par la
négociation, soit par la médiation. L'intimidation n’est
pas un conflit, c'est une agression.

VIOLENCE

Toute manifestation de force, de forme verbale,

écrite, physique, psychologique ou sexuelle, exercée
intentionnellement contre une personne, ayant comme
effet d'engendrer des sentiments de détresse, de la
Iéser, de la blesser ou de I'opprimer en s'attaquant

a son intégrité, a son bien-étre psychologique ou
physique, a ses droits ou a ses biens.

INTIMIDATION

Tout comportement, parole, acte ou geste délibéré
ou non a caractere répétitif, exprimé directement
ou indirectement, y compris dans le cyberespace,
dans un contexte caractérisé par I'inégalité des
rapports de force entre les personnes concernées,
ayant pour effet d'engendrer des sentiments de
détresse et de léser, blesser, opprimer ou ostraciser.

Ecole de

Taniata



Nos actions pour prevemr la violence et Pintimidation

e Enseignement explicite etmodelisation des regles de vie.

» Soutien et accompagnement de I’équipe école par les éducatrices spécialisées et des psychologues.
« Animation d'ateliers de prévention et de sensibilisation par différents intervenants.

o Implication des parents/ Mise en place de protocoles d’intervention.
 Sous-groupe d’habiletés sociales chez les petits et activités en classe dés la 3€ année.

o Accompagnement de notre chien Mira
» Mise en place de récréations animées.
o Brigade scolaire

« Comité avec les jeunes

e Présence des educatnces spécialisées lors des récréations

Nos actlons si on constate un geste de violence ou d’mtlmldatlon

- ——

Au moment ou le geste est observé :

Arrét d’agir immédiat. Rencontre avec les
éléves concernés pour analyse de la

——

Mesures de soutien et d’encadrement :

Intervention immédiate

Concertation équipe école / collaboration avec

situation, évaluation des besoins. Type

d’intervention et sanction selon la gravité de les parents.

la situation. Avis aux parents. Signalement VIOLENCE ET . N : e
possible auprés du DPJ. Plainte policiere INTIMIDATION e e g L O

possible.

Sanctions possibles :
L'auteur de violence ou d'intimidation s’expose a des,
sanctions disciplinaires (perte de privileges, geste
réparateur, retenue, suspensions internes ou
externes). Celles-ci seront choisies selon le contexte
et la gravité. Les parents de I'auteur de violence ou
d‘intimidation seront sollicités pour collaborer a la
recherche de solutions et, tout comme leur enfant,
devront prendre des engagements pour s’assurer

100%

PREVENTION

INTERVENTION

plan d’intervention, recours a des ressources
professionnelles et/ou communautaires.

Suivi :
Soutien aux éléves victimes d’intimidation et
aux éleves intimidateurs par les éducatrices
spécialisées et/ou la direction et/ou la
psychologue.

Vérifications a intervalles rapprochés et réguliers
afin de vérifier si la situation d’intimidation a cessé,

que la situation cesse et ne se répéte pas.

R oA e

‘Moyens pour denoncer ou SIgnaler une sntuatlon

Informer (par écrit ou verbalement) ses parents et/ou un adulte
(enseignant, éducatrice, direction, psychologue, orthopédagogue,
éducatrice spécialisée) de I"école.

Pour signaler une situation dans le transport scolaire : (418) 838-8310 poste 27739 (ASSEZ)
(418) 888-0500 (sans frais pour Lotbiniére)

Nous nous engageons a assurer la confidentialité de toute situation déclarée et nous
apporterons du soutien aux victimes, aux témoins et aux auteurs de violence ou d'intimidation.

Dénoncer ou signaler
ce n’est pas

Les parents ou les éleves majeurs peuvent obtenir une assistance auprés de la personne désignée
par le centre de services scolaire : intimidation@csnavigateurs.gc.ca

Plan d’action
Pour un milieu
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